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 اهداف اختصاصی 

 

G1 :یدرس یزیواحد برنامه ر یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

O11G:   بازنگری برنامه درسی  شیوه نامه حرکت در راستای اجرای 

O21G: آموزش، پاسخگویی اجتماعی و...( در معاونت آموزشی جهت ارتقاء سطح فعالیتها   تقویت ارتباط بین بخشی با واحدهای مختلف( 

O31G: دانشکده ها  یدرس  یطرح دوره، طرح درس و برنامه ها یبانک جامع اطلاعات هیته 

O41G: مدون توانمند سازی  در حوزه تدوین، بازنگری و ارزشیابی برنامه های درسی  تدوین برنامه 

O51G:   ی درس دیجد   یبرنامه ها نیتدو  یدر راستا گروههای آموزشیبه  یارائه خدمات مشاوره اتدوین برنامه 

 

 

:G2  دیاسات یواحد توانمند ساز یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

O12G:  تشکیل کمیته توانمندسازی اساتید و برگزاری جلسات به صورت منظم 

2O2G:  تدوین تقویم برگزاری کارگاههای توانمندسازی به صورت ماهیانه 

 3O2G:   برگزاری مدرسه تابستانی 

4O2G: یک دوره جامع آموزشی در طول سالبرگزاری 

5O2G: ایجاد بانک آموزشی مجازی در سایت مرکز 

 



G3 :ادیدرخشان و المپ یهاواحد استعداد یتهایفعال یو ارتقا توسعه 

1O3:G  جهت دانشجویان ابتدای سال تحصیلی  واحد استعداد درخشان های توجیهی آشنایی با برگزاری نشست 

2:G3O با همکاری کمیته توسعه دانشجویی  برگزاری دوره های آموزشی ویژه دانشجویان 

3:G3O  ان یجهت دانشجو ایجاد سازو کار مشاوره آموزشی و پژوهشی 

4:G3O  فرهنگی، تفریحی جهت دانشجویان استعداد درخشان  -برگزاری تورهای علمی 

5:G3O  ارتقاء وبسایت واحد و اطلاع رسانی گسترده از طریق آن 

6:G3O استعداد درخشان انیو تشکر از دانشجو ری تقد 

 

G4یابیواحد ارزش یتهایفعال یو ارتقا وسعه: ت 

O14:G  تشکیل کمیته ارزشیابی اساتید و رسیدگی به شکایات و برگزاری منظم جلسات 

2:G4O  اط با امور هیأت علمی بو ارت  کار کمیته ارزشیابی اعضای هیأت علمی  تدوین گردش 

3:G4O   و برقراری تعامل با واحد آموزش جهت اجرای آن برنامه های آموزشیارزشیابی تدوین شیوه نامه 

4:G4O  ارتقاء فعالیتهای واحد ارزشیابی دانشجو و تحلیل نتایج آزمونهای برگزار شده 

5:G4O  ی و ارتباط با امور هیأت علم  یهیأت علم ی اعضا یگردش کار کمیته ارزشیاب نیتدو 

 

:G5 ییدانشجو تهاییواحد فعال یتهایفعال یو ارتقا توسعه 

O15:G  آموزش از طریق مشارکت دانشجویانتوسعه و بهبود کمیت و کیفیت  



2:G5O دانشجویان  بین در و پژوهش توسعه فرهنگ نوآوری های آموزشی 

3:G5O جشنواره شهید مطهری و... ( علمی رویدادهای  در دانشجویان  مشارکت کیفیت و کمیت  بهبود و  توسعه ( 

4:G5O انعکاس مشکلات موجود به معاونت آموزشی دانشکده و همکاری در حل آنهاو  مشارکت و همکاری با حوزه آموزش 

5:G5O  همکاری و مشارکت در اجرای فعالیتهای مشترک با کمیته تحقیقات وفناوری دانشجویی 

 

:G6 و پژوهش در آموزش یآموزش یواحد دانش پژوه یتهایفعال یو ارتقا توسعه 

O16:G تدوین و تصویب برنامه عملیاتی و اولویتهای پژوهشی واحد   

2:G6O های آموزشی هشواهد به گرو ین  بر بهتر یادگیری مبتنی -سازی روش های یاددهی ه یادپ تدوین برنامه 

3:G6O اعضای هبات علمی دانشکده در حوزه پژوهش در آموزش  حداکثری  تکجلب مشار 

4:G6O  و طرح های نوآورانه آموزشی تعیین اولویت های پژوهش در آموزش 

5:G6O حمایت از طرح های نوآورانه و دانش پژوهی آموزشی 

 

G7 و همایش کشوری آموزش پزشکی مطهری دیجشنواره شهفعالانه در  مشارکت 

O17:G برگزاری جشنواره دانشگاهی شهید مطهری 

2O7:G جشنواره در دانشکده از فرآیندهای برتر  و حمایت  تقدیر  

3O7:G برنامه ریزی جهت تقویت حضور اعضای هیئت علمی و دانشجویان در جشنواره کشوری  

 



 های مربوط به هر یک از اهداف برنامه عملیاتی جدول فعالیت

 

 

 

 

 

 
 

G1:   یدرس یزیواحد برنامه ر یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G1O1 :   یبرنامه درس   ینامه بازنگر وهیش یاجرا یحرکت در راستا 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G1O1A1 

 EDCمدیر  شیوه نامه جهت  اجرا مکاتبه با واحد آموزش و ابلاغ  
مدیر  

 آموزش 
  مکاتبات  اردیبهشت   اردیبهشت 

G1O1A2 

 
یران گروههای آموزشی و ابلاغ شیوه نامه  د مکاتبه با م

 جهت  اجرا 
 EDCمدیر 

مدیر  

 آموزش 
 مکاتبات  اردیبهشت     اردیبهشت

 

G1O1A3 

 
بازنگری برنامه درسی از گروههای  دریافت فرمهای 

 آموزشی و بررسی آن
 EDCمدیر 

مدیر  

 آموزش 
   پس از ابلاغ

طول   در 

 سال

فرمهای تکمیل  

 شده 

 

G1O1A4 

 
تشکیل جلسات کمیته برنامه ریزی درسی و بررسی و  

 تایید نهایی 
 EDCمدیر 

مدیر  

 آموزش 

از  پس 

 دریافت فرم

طول   در 

 سال
 صورتجلسه 

 

G1O1A5 

 
 ابلاغ جهت اجرا  

 EDCمدیر 
مدیر  

 آموزش 

پس از تایید  

 نهایی 
   مستمر

چک لیست پایش  

 و گزارش اجرا 

 



 

 

 

G1:   یدرس یزیواحد برنامه ر یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G1O2 :   تهایجهت ارتقاء سطح فعال  یو...( در معاونت آموزش یاجتماع  یی مختلف )آموزش، پاسخگو ی با واحدها یبخش نیارتباط ب تیتقو 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G1O2A1 

 
  فلوچارت  اردیبهشت   فروردین  آموزشمدیر  EDCمدیر  و کار ارتباط با واحدهای مرتبط  تدوین ساز

G1O2A2 

 
 مدیر آموزش EDCمدیر  برگزاری جلسات مشترک با حضور مدیر آموزش

 اسفند اردیبهشت 
  صورتجلسات

G1O2A3 

 
 برنامه ریزی جهت  اجرای فعالیتهای مشترک

 

 مدیر آموزش EDCمدیر 

 اسفند  یبهشت  دار
تقویم اجرای  

   برنامه ها

 

G1O2A4 

 
 صورتجلسات و ابلاغ مصوبات جهت اجرا تنظیم 

 EDCمدیر 

از  مدیر آموزش پس 

برگزاری  

 جلسات

 اسفند

مکاتبات و مصوبات  

 اجرا 

 



 

 

 

 

 

 

 

G1:   یدرس یزیواحد برنامه ر یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G1O3 :  های آموزشیگروه  یدرس یطرح دوره، طرح درس و برنامه ها یبانک جامع اطلاعات هیته 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G1O3A1 

 
طرح   ارسال  جهت  علمی  هیات  اعضای  با  مکاتبه 

 دروس مربوطه 
 EDCمدیر  مسئول واحد 

 قبل از شروع ترم تحصیلی  

  مکاتبات 

G1O3A2 

 
و ساختاری   پایش ظاهری  و   دریافت طرح دروس 

 توسط مرکز مطالعات 

  طرح درس ها  EDCمدیر  مسئول واحد 

G1O3A3 

 
های  ارسال جهت پایش محتوایی به مدیران گروه

 آموزشی 

-چک لیست  EDCمدیر  مسئول واحد 

کاتبات م  

 

G1O3A4 

 
بازخورد و ارسال به عضو هیات علمی  جهت ارائه 

 ویرایش

معاون   EDCمدیر 

 آموزشی 

  مکاتبات 

G1O3A5 

 
واحد تایید نهایی و صدور گواهی طرح درس   - مسئول 

 کارشناس

پس از تایید   EDCمدیر 

 نهایی 
- 

گواهی های صادر  

 شده 

 



 

 

 

 

 

 

G1:   یدرس یزیواحد برنامه ر یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G1O4 :  ی درس ی برنامه ها یابیو ارزش یبازنگر  ن،یدر حوزه تدو یبرنامه مدون توانمندساز نیتدو 

 زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
شاخص 

 دستیابی 
 گزارش پیشرفت 

G1O4A1 

 
  لیست کارگاهها  اردیبهشت   فروردین  EDCمدیر   مسئول واحد  نیازسنجی و تهیه لیست کارگاههای آموزشی مورد نیاز

G1O4A2 

 
خصوص   در  اساتید  توانمندسازی  واحد  با  هماهنگی 

 برگزاری دوره

 EDCمدیر   مسئول واحد 
 اردیبهشت   فروردین 

  صورتجلسات

G1O4A3 

 
 EDCمدیر   مسئول واحد  اجرای دوره

 اسفند  یبهشت  دار

  - عکس -پوستر

لینک اطلاع 

 رسانی

 

G1O4A4 

 
حین   EDCمدیر   مسئول واحد  دورهارزشیابی اجرای  در 

برگزاری  

 کارگاه 

از   پس 

برگزاری  

 کارگاه 

چک لیست  

 های پایش 

 



 

 

 

 

 

 

 

G1:   یدرس یزیواحد برنامه ر یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G1O5 :  ی درس د یجد ی برنامه ها  نیتدو یدر راستا یآموزش یبه گروهها یبرنامه ارائه خدمات مشاوره ا نیتدو 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G1O5A1 

 مسئول واحد  تهیه برنامه زمانی مشاوره به صورت ماهیانه 
مدیر  

EDC 
  وجود برنامه اسفند اردیبهشت 

G1O5A2 

 
هیئت  اعضای  به  مشاوره  مکان  و  زمان  رسانی  اطلاع 

 علمی 

مدیر   مسئول واحد 

EDC 

  لینک - مکاتبات مستمر  اردیبهشت 

G1O5A3 

 
مدیر   مسئول واحد  تنظیم صورتجلسات مشاوره و بایگانی 

EDC 

از  پس 

برگزاری  

 جلسات

از  پس 

برگزاری  

 جلسات

  صورتجلسات



 

 

 

 

 

 

 

G2:    دیاسات یواحد توانمند ساز یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

1O2G: تشکیل کمیته توانمندسازی اساتید و برگزاری جلسات به صورت منظم 

 گزارش پیشرفت  دستیابی شاخص  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G2O1A1 

 
تعیین اعضای کمیته توانمند سازی و صدور ابلاغ جهت 

 اعضاء
 مسئول واحد 

مدیر  

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت     اردیبهشت

G2O1A2 

 
برگزاری جلسه و به روز رسانی شیوه نامه توانمندسازی 

 اساتید

مدیر   مسئول واحد 

EDC 
 وجود برنامه خرداد  اردیبهشت 

 

G2O1A3 

 
مدیر   مسئول واحد  ابلاغ شیوه نامه به اعضای هیات علمی  

EDC 
 وجود چک لیست  خرداد  خرداد 

 

G2O1A4 

 
کارگاههای  تصمیم گیری و برنامه ریزی جهت برگزاری 

 آموزشی 

مدیر   اعضای کمیته

EDC 
 صورتجلسه  خرداد  اردیبهشت 

 

G2O1A5 

 
اعضای   مسئول واحد  نظارت بر اجرای برنامه ها 

 کمیته 
 اسفند  اردیبهشت 

چک لیست پایش  

 و گزارش اجرا 

 



 

 

 

G2:    دیاسات یواحد توانمند ساز یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

22OG:  انهیبه صورت ماه یتوانمندساز یکارگاهها یبرگزار میتقو نیتدو 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G2O2A1 

 مسئول واحد  نیازسنجی آموزشی از اعضای هیات علمی   
مدیر  

EDC 

اسفند 

1402  
  نتایج نیازسنجی ها   فروردین

G2O2A2 

 
کارگاه لیست  سنجی  تهیه  امکان  و  نیاز  مورد  های 

 برگزاری کارگاهها 

مدیر   مسئول واحد 

EDC 
 لیست تهیه شده اردیبهشت   اردیبهشت 

 

G2O2A3 

 
برگزاری جلسه کمیته توانمندسازی و بررسی عناوین  

 کارگاهها و تشریک مساعی جهت تهیه تقویم مدون  

مدیر   مسئول واحد 

EDC 
 اسفند  یبهشت  دار

صورتجلسات، 

 تقویم

 

G2O2A4 

 
انجام امور اجرایی مرتبط با برگراری کارگاهها )دعوت  

 از ساتید، اطلاع رسانی و ...( 

مدیر   کارشناس واحد 

EDC 
 مکاتبات  اسفند خرداد 

 

G2O2A6 

 
صدور  برگزاری کارگاهها طبق تقویم، ارزیابی اجرا و 

 گواهی ها 

واحد ، مسئول 

 کارشناس واحد 

مدیر  

EDC  اسفند  خرداد 

، گزارش اجرا

عکس، گواهی های  

 صادر شده 

 



 

 

G2:    دیاسات یواحد توانمند ساز یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

32OG:   برگزاری مدرسه تابستانی 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G2O3A1 

 
در قالب    مشترک  یکارگاهها  یجهت برگزار  یزیربرنامه

 کلان منطقه در سطح  مدرسه
 مسئول واحد 

مدیر  

EDC 
  وجود برنامه خرداد  خرداد 

G2O3A2 

 
کارشناسان و مسئولین واحدهای کلان  ارتباط با    یبرقرار

 مختلف  ق از طرمنطقه 

واحد ، مسئول 

 کارشناس

مدیر  

EDC 
 وجود برنامه اسفند  خرداد

 

G2O3A3 

 
مدیر   مسئول واحد  برنامه  هیجهت ته یکارگاهها و هماهنگ  ن یعناو  نیتدو

EDC 
 وجود چک لیست  تیر  خرداد

 

G2O3A4 

 
ل  لیتکم از هماهنگ  یبرگزار  ستیچک    ی مدرسه پس 

 لازم  یها

مدیر   کارشناس واحد 

EDC 
 صورتجلسه   تیر تیر

 

G2O3A5 

 
دانشگاه  مکاتبه منطقه    هایبا  جهت    یشیآما  یقطب 

 ی اقدامات بعد

مدیر   کارشناس واحد 

EDC 
  تیر تیر

چک لیست پایش  

 و گزارش اجرا 

 

G2O3A6 

 
ارزش  یبرگزار از     یابیو  های  کارگاهها پس  هماهنگی 

  لازم

واحد،  مسئول 

 کارشناس

مدیر  

EDC 
  -مرداد

 شهریور 
 شهریور 

مستندات 

برگزاری)عکس،  

 گواهی ها و...( 

 



 

 

G2:    دیاسات یواحد توانمند ساز یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G2O4 :   در طول سال یدوره جامع آموزش کی یبرگزار 

 زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
زمان 

 پایان
 پیشرفت گزارش  شاخص دستیابی 

G2O4A1 

 مسئول واحد  نیازسنجی و تهیه لیست کارگاهها  
مدیر  

EDC 
  نتایج نیازسنجی  شهریور   مرداد

G2O4A2 

 
مدیر   مسئول واحد  تدوین دوره و تصویب در کمیته توانمندسازی اساتید

EDC 
 مکاتبات  شهریور  شهریور 

 

G2O4A3 

 
مدیر   مسئول واحد  .....( برنامه ریزی جهت اجرای دوره ها)تعیین مدرس و 

EDC 
 آبان مهر

دعوتنامه ها،  

 پوستر و... 

 

G2O4A4 

 
اطلاع رسانی دوره ها به گروه هدف جهت شرکت در  

 آن 

واحد  -مسئول 

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC 

تنظیم   از  پس 

زمانبندی  

 برگزاری دوره

پایان  

 سال
 پوستر  -لینک

 

G2O4A5 

 
واحد دانشکده هماهنگی و برگزاری کارگاه در سطح     -مسئول 

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC  آذر 
پایان  

 سال

گواهی   - عکس

تدریس و دعوتنامه 

 صادر شده 

 

G2O4A6 

 
واحد ارزیابی دوره ها و صدور گواهی جهت شرکت کنندگان     -مسئول 

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC  پس از برگزاری 
از   پس 

 برگزاری 

گواهی های  

چک   -صادرشده

 لیست پایش 

 



 

 

 

G2:    دیاسات یواحد توانمند ساز یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G2O5:     مرکز تیدر سا یمجاز یبانک آموزش جادیا 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   فعالیتعنوان  کد  

G2O5A1 

 کارشناس واحد  ایجاد منوی محتوای آموزش الکترونیک در سایت مرکز 
مدیر  

EDC 
  مشاهده سایت  اردیبهشت   فروردین 

G2O5A2 

 
واحد،   طراحی قالب جهت درج مطالب آموزشی در آن  کارشناس 

 واحدمسو.ل 

مدیر  

EDC 
 مشاهده سایت  اردیبهشت   فروردین 

 

G2O5A3 

 
واحد مرور متون و تدوین تک برگ های آموزشی  ، مسئول 

کارشناس،  

هیات   اعضای 

 علمی 

مدیر  

EDC 
 تک برگ ها وجود  اسفند  یبهشت  دار

 

G2O5A4 

 
ری در کامکاتبه با اساتید و دعوت از ایشان جهت هم

 الکترونیک تولید محتوای آموزش 

واحد،  مسئول 

 کارشناس

مدیر  

EDC 
 مکاتبات  مستمر    اردیبهشت

 

G2O5A5 

 
صدور گواهی جهت مشارکت کنندگان در طراحی و  

 تولید محتواها

مدیر   کارشناس واحد 

EDC 

طول   در 

 سال
 اسفند 

گواهی های  

 صادرشده 

 

G2O5A6 

 
انتشار تک برگ ها و محتوای آموزشی تهیه شده از  

 طریق سایت و سایر فضاهای مجازی 

واحد،  مسئول 

 کارشناس

مدیر  

EDC 

طول   در 

 سال
 سایت اسفند

 



 

 

 

G3:    ادیدرخشان و المپ یواحد استعدادها یتهایفعال یو ارتقا توسعه     

1O3G:     های توجیهی آشنایی با واحد استعداد درخشان ابتدای سال تحصیلی جهت دانشجویانبرگزاری نشست     

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G3O1A1 

 
همکاری واحد فرهنگی  برنامه ریزی و هماهنگی با 

 جهت تهیه برنامه نشست جمعی دانشجویان 
 مسئول واحد 

مدیر  

EDC 

ترم   از  قبل 

  تحصیلی

ترم  از  قبل 

   تحصیلی 
  برنامهسین 

G3O1A2 

 
هماهنگی با کمیته توسعه دانشجویی جهت برگزاری 

  نشست در گروههای آموزشی مختلف

مدیر   مسئول واحد 

EDC 

طول   در 

 سال
  اسفند

پوسترها،  

 صورتجلسات

 

G3O1A3 

 
تهیه پوسترهای مربوطه و اطلاع رسانی گسترده به  

  دانشجویان

مدیر   مسئول واحد 

EDC 

طول   در 

 سال
 پوستر، سایت و...  اسفند 

 

G3O1A4 

 
تهیه محتواهای انگیزشی و آشنایی با واحد  

 استعدادهای درخشان و المپیادهای علمی 

عضو/   دانشجویان 

مسئول  مدرس 

 برگزاری نشست 

مسئول  

 واحد
طول   در 

 سال
 صورتجلسه  اسفند

 

G3O1A5 

 
مدیر   مسئول واحد  برگزاری نشست ها و ارزیابی اجرای آن 

EDC 

طول   در 

 سال
 اسفند 

چک لیست پایش  

 و گزارش اجرا 

 

G3O1A6 

 
تهیه عکس و اخبار مربوطه و انتشار در سایت و سایر  

 فضاهای مجازی

کارشناس  

واحد/دانشجویان  

 عضو

مسئول  

 واحد
طول   در 

 سال
 مستندات مربوطه  اسفند

 



 

 

 

G3:    ادیدرخشان و المپ یواحد استعدادها یتهایفعال یو ارتقا توسعه     

G3O2 :       با همکاری کمیته توسعه دانشجویی  ویژه دانشجویانبرگزاری دوره های آموزشی 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G3O2A1 

 
 کارگاهها  ستیل هیو ته یازسنجین

 مسئول واحد 
مدیر  

EDC 
  نیازسنجی لیست  اردیبهشت  اردیبهشت 

G3O2A2 

 
 تدوین برنامه برگزاری کارگاهها 

 مسئول واحد 
مدیر  

EDC 

  برنامه تدوین شده  خرداد  خرداد 

G3O2A3 

 
برگزاری جلسات هماهنگی با کمیته توسعه دانشجویی 

 و کمیته تحقیقات و فناوری دانشجویی
 مسئول واحد 

مدیر  

EDC 

  صورتجلسات تیر تیر

G3O2A4 

 
 کارگاه در سطح دانشکده  یو برگزار ی هماهنگ

 -مسئول واحد

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC 

برنامه  طبق 

زمانی   ی 

شده  تهیه 

از  پس 

 جلسات

  - عکس -پوستر اسفند

 لینک اطلاع رسانی

 

G3O2A5 

 
 جهت شرکت کنندگان   ی دوره ها و صدور گواه  یابیارز

  -مسئول واحد

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC 

از  پس 

برگزاری  

 کارگاهها 

گواهی های صادر   اسفند

چک لیست   -شده

 پایش 

 



 

  

 

 

 

G3:    ادیدرخشان و المپ یواحد استعدادها یتهایفعال یو ارتقا توسعه     

G3O3 :       ان یجهت دانشجو ی و پژوهش یسازو کار مشاوره آموزش جاد یا 

 گزارش پیشرفت  دستیابی شاخص  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G3O3A1 

 
 تهیه برنامه زمانی مشاوره به دانشجویان 

 مسئول واحد 
مدیر  

EDC 
 فروردین فروردین

وجود برنامه  

 زمانبندی
 

G3O3A2 

 
اطلاع رسانی برنامه تهیه شده از طریق سایت و فضای  

 مجازی 

مسئول   کارشناس  

 واحد

  لینک  مستمر  اردیبهشت 

G3O3A3 

 
افراد متقاضی دریافت مشاوره و زمانبندی  ثبت لیست  

 نوبت ایشان

مدیر   مسئول واحد 

EDC 

  لیست افراد  اسفند اردیبهشت 

G3O3A4 

 
فردی مشاوره  جلسات  حضوری،   برگزاری  صورت  به 

و همچنین نشست های گروهی مشاوره به    تلفنی و ... 

 دانشجویان 

مدیر   مسئول واحد 

EDC 

 -صورتجلسات مستمر  اردیبهشت 

 عکس و... 

 



 

 

G3:    ادیدرخشان و المپ یواحد استعدادها یتهایفعال یو ارتقا توسعه     

G3O4 :        استعداد درخشان  انیجهت دانشجو یحیتفر ، یفرهنگ -یعلم یتورها یبرگزار 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G3O4A1 

 
برگزاری جلسات کمیسیون ویژه استعدادهای درخشان 

 دانشجویی - با حضور مدیر فرهنگی
 مسئول واحد 

معاون  

 آموزشی 
 اسفند اردیبهشت 

وجود برنامه  

 زمانبندی
 

G3O4A2 

 
دانشجویان   جهت  مختلف  تورهای  برگزاری  پیشنهاد 

 استعداد درخشان در جلسه  

معاون   مسئول واحد 

 آموزشی 

  لینک  تیر اردیبهشت 

G3O4A3 

 
بررسی و امکان سنجی برگزاری تورها با حضور اعضا و  

 تخمین بودجه ی مورد نیاز 

معاون   مسئول واحد 

 آموزشی 

  لیست افراد  تیر تیر

G3O4A4 

 
معاون   مسئول واحد  موارد قابل اجرا و تهیه برنامه برگزاری تورهاتصویب 

 آموزشی 

 -صورتجلسات مرداد تیر

 عکس و... 

 

G3O4A5 

 
انجام اقدامات لازم جهت اجرای برنامه ها با همکاری 

 دانشجویی  -واحد فرهنگی 

معاون   مدیر فرهنگی 

 آموزشی 

  مکاتبات  اسفند مرداد

G3O4A6 

 
معاون   مدیر فرهنگی  اطلاع رسانی به دانشجویان و ثبت نام  

 آموزشی 

از  پس 

مشخص 

 شدن برنامه 

از  پس 

مشخص 

 شدن برنامه 

  پوستر و.... 

G3O4A7 

 
معاون   مدیر فرهنگی  برگزاری تور و مستند سازی اقدامات صورت گرفته  

 آموزشی 

  عکس و....  اسفند طبق برنامه



 

 

 

 

G3:    ادیدرخشان و المپ یواحد استعدادها یتهایفعال یو ارتقا توسعه     

G3O5 :        آن   قیگسترده از طر یواحد و اطلاع رسان   تیارتقاء وبسا 

 گزارش پیشرفت  دستیابی شاخص  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G3O5A1 

 
تعریف زیرمنوهای معرفی، مشاوره، اخبار و.... در منوی  

 مربوطه به واحد در سایت مرکز مطالعات  
 کارشناس

مسئول  

 واحد
  لینک سایت اردیبهشت  فروردین

G3O5A2 

 
در   واحد  وبسایت  اختصاصی  طراحی صفحه  پیشنهاد 

 معاونت آموزشی 

مدیر   مسئول واحد 

EDC 

  مکاتبه/صورتجلسه  اردیبهشت  اردیبهشت 

G3O5A3 

 
طراحی قسمتهای مختلف در صفحه ی اختصاصی در  

 صورت امکان 

مسئول   کارشناس

 واحد

  لینک سایت اسفند اردیبهشت 

G3O5A4 

 
مسئول   کارشناس فعالیتها و ... از طریق وبسایتاطلاع رسانی گسترده  

 واحد

  سایت مستمر  اردیبهشت 



 

 

 

 

G3:    ادیدرخشان و المپ یواحد استعدادها یتهایفعال یو ارتقا توسعه     

G3O6 :      تقدیر و تشکر از دانشجویان استعداد درخشان   

 زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
زمان 

 پایان
 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی 

G3O6A1 

 
ارائه لیست دانشجویان استعداد درخشان پذیرفته شده  

 مسئول واحد  در مقاطع تحصیلی بالاتر به معاون آموزشی دانشکده  
مدیر  

EDC 

اعلام   از  پس 

سازمان   نتایج 

 سنجش

  لیست دانشجویان  اسفند

G3O6A2 

 
درخشان  استعداد  دانشجویان  جهت  تقدیرنامه  تهیه 

معاون   به  بالاتر  تحصیلی  مقاطع  در  شده  پذیرفته 

 آموزشی دانشکده

واحد  -مسئول 

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC 

اعلام   از  پس 

سازمان   نتایج 

 سنجش

تقدیرنامه های   اسفند

 صادر شده 

 

G3O6A3 

 
از   تقدیر  و  سالیانه  صورت  به  تقدیر  مراسم  برگزاری 

 ایشان

واحد  -مسئول 

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC 

از   اعلام  پس 

سازمان   نتایج 

 سنجش

  عکس  اسفند

G3O6A4 

 
تنظیم مستندات و اخبار مربوطه و بایگانی و انتشار آن 

انگیزه  در سایت و سایر فضاهای مجازی جهت ایجاد 

 در بین دانشجویان

واحد  -مسئول 

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC 

پایان   از  پس 

 مراسم

  لینک سایت اسفند



 

 

G4:     یابیواحد ارزش یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G4O1 : منظم جلسات  یو برگزار اتی به شکا  یدگیو رس دیاسات یابیارزش تهیکم  لیتشک 

 شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
گزارش  

 پیشرفت

G4O1A1 

 
 تعیین اعضای کمیته و صدور ابلاغ جهت ایشان

   EDCمدیر 
معاون  

 آموزشی 
 اردیبهشت   فروردین 

صادر  ابلاغ های 

 شده 
 

G4O1A2 

 
 یبرگزار  وتنظیم برنامه زمانی جلسات کمیته 

 ی ابیارزش یچالشها یجلسات و بررس

معاون   EDC ریمد

 آموزشی 
 وجود برنامه  اسفند اردیبهشت 

 

G4O1A3 

 
رسیدگی به  شکایات واصله از اعضای هیات علمی  

 طی برگزاری جلسات

معاون   اعضای کمیته

 آموزشی 

از دریافت   پس 

   شکایات
 صورتجلسات اسفند 

 

G4O1A4 

 
تصمیم گیری در خصوص موارد مرتبط با واحد  

 ارزشیابی اساتید 

معاون   اعضای کمیته

 آموزشی 
 صورتجلسه   اسفند مستمر 

 

G4O1A5 

 
تنظیم صورتجلسات و  اطلاع رسانی تصمیمات اخذ  

 شده به ذینفعان

مدیر   کارشناس

EDC 
 مکاتبات/سایت  اسفند  پس از جلسات

 



 

 

 

 

G4:     یابیواحد ارزش یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

2O4G :      آن  یتعامل با واحد آموزش جهت اجرا یو برقرار یآموزش یبرنامه ها یابینامه ارزش وهیش نیتدو 

 زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
زمان 

 پایان
 شاخص دستیابی 

گزارش  

 پیشرفت

G4O2A1 

 
تهیه پیش نویس شیوه نامه ارزشیابی برنامه های  

 آموزشی 
 مسئول واحد 

مدیر  

EDC 
  شیوه نامه  خرداد اردیبهشت 

G4O2A2 

 
برگزاری کمیته برنامه ریزی درسی و بررسی پیش  

 نویس شیوه نامه و تایید آن 
 EDCمدیر 

معاون  

 آموزشی 
  صورتجلسات  خرداد خرداد 

G4O2A3 

 
معاون   EDCمدیر طرح در شورای آموزشی دانشکده و تصویب نهایی 

 آموزشی 
 صورتجلسات خرداد  خرداد 

 

G4O2A4 

 
مکاتبه با گروههای آموزشی و ابلاغ شیوه نامه جهت  

 اجرا 

مدیر   کارشناس

EDC 
 مکاتبات  تیر تیر

 

G4O2A5 

 
مکاتبه با مدیر آموزش و دریافت نیم رخ تحصیلی و  

 برنامه های کلاسی گروههای آموزشی

معاون   کارشناس

 آموزشی 
 مکاتبات  تیر تیر

 

G4O2A6 

 
کارشناسان گروههای آموزشی جهت تنظیم تعامل با 

 ای آموزشیه نظارت بر اجرای برنامه هبرنام

مدیر   مسئول واحد 

EDC 
 برنامه نظارت  اسفند در طول سال

 

G4O2A7 

 
 ارائه بازخورد به گروههای آموزشی

 مسئول واحد 
مدیر  

EDC 
 اسفند در طول سال

مستندات، 

 مکاتبات 

 



 

 

 

 

G4:     یابیواحد ارزش یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G4O3 :        برگزار شده یآزمونها ج ینتا لیدانشجو و تحل یابیواحد ارزش یتهایارتقاء فعال 

 شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
گزارش  

 پیشرفت

G4O3A1 

 
تعیین اعضای کمیته آنالیز آزمون و صدور ابلاغ  

 جهت ایشان 
 مسئول واحد 

مدیر  

EDC 
   اردیبهشت  اردیبهشت 

ابلاغ های صادر  

 شده 
 

G4O3A2 

 
همکاری با واحد توانمندسازی اساتید جهت برگزاری 

دوره آموزشی در خصوص آنالیز آزمونها و تحلیل 

 نتایج 

 مسئول واحد 
مدیر  

EDC 
 خرداد  اردیبهشت 

مستندات برگزاری  

 کارگاه 
 

G4O3A3 

 
مکاتبه با اعضای هیات علمی جهت تکمیل و ارسال  

 مسئول واحد  شناسنامه سوالات 
مدیر  

EDC 

شروع  از  قبل 

 امتحانات

از  قبل 

شروع 

 امتحانات

  مکاتبات 

G4O3A4 

 
دریافت شناسنامه سوالات و آنالیز آزمونهای انجام 

 شده  

مدیر   مسئول واحد 

EDC 

شروع  از  قبل 

    امتحانات

از  پس 

   پایان ترم

شناسنامه های  

 تکمیل شده 

 

G4O3A5 

 
مدیر   مسئول واحد  ارسال نتایج آنالیز آزمون به اعضای هیت علمی 

EDC 

پایان   از  پس 

 ترم 
 اسفند 

مستندات و 

 مکاتبات 

 



 

 

 

 

 

 

G4:     یابیواحد ارزش یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G4O4 :       ی و ارتباط با امور هیأت علم یهیأت علم  یاعضا یگردش کار کمیته ارزشیاب  نیتدو 

 شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
گزارش  

 پیشرفت

G4O4A1 

 
چارچوب و تدوین   نییموجود، تع تیوضع یبررس

 فلوچارت اجرا 
 مسئول واحد 

مدیر  

EDC 
  وجود فلوچارت  اردیبهشت   فروردین 

G4O4A2 

 
مطرح و تصویب کردن فرآیند در کمیته ارزشیابی 

 اساتید
 EDCمدیر 

معاون  

 آموزشی 
  صورتجلسه  اردیبهشت  اردیبهشت 

G4O4A3 

 
مدیر   مسئول واحد   مکاتبه با امور هیئت علمی و ابلاغ فلوچارت

EDC 
 مکاتبات  اردیبهشت   فروردین 

 

G4O4A4 

 
مدیر   مسئول واحد   پیاده سازی فرآیند و بایگانی مستندات

EDC 
 اسفند  اریبهشت  

مستندات و 

 مکاتبات 

 



 

 

 

 

G5:      ییدانشجو تهاییواحد فعال یتهایفعال یو ارتقا توسعه 

1O5G :       دانشجویان بین در و پژوهش توسعه فرهنگ نوآوری های آموزشی 

 شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
گزارش  

 پیشرفت

G5O1A1 

 
 یدر راستا یآموزش پیمنتورش یدوره ها یبرگزار

 توسعه و بهبود آموزش از طریق مشارکت دانشجویان 

مسئول  

 واحد/دبیرکمیته 

مدیر  

EDC 
 اسفند  در طول سال

مستندات اجرا 

شامل پوستر،  

عکس، مکاتبات  

 و.... 

 

G5O1A2 

 
مختلف  یآموزش یژورنال کلاب در گروهها  یبرگزار

 در دانشکده 

مسئول  

 واحد/دبیرکمیته 

مدیر  

EDC 
 اسفند  در طول سال   

 

G5O1A3 

 
برگزاری کارگاههای آموزشی در حوزه ی پژوهش  

   جهت دانشجویان

مسئول  

 واحد/دبیر کمیته 

مدیر  

EDC 
 اسفند  در طول سال

 

G5O1A4 

 
با   انیدانشجو ییجهت آشنا یدادیرو یزیربرنامه

 تهیکم ی هاتیفعال

مسئول  

 واحد/دبیر کمیته 

مدیر  

EDC 
 اسفند  در طول سال

 



 

 

 

G5:      ییدانشجو تهاییواحد فعال یتهایفعال یو ارتقا توسعه 

G5O2 :        و... (  یمطهر دی) جشنواره شه ی علم ی دادهایدر رو  انیمشارکت دانشجو تیفیو ک تی توسعه و بهبود کم 

 شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
گزارش  

 پیشرفت

G5O2A1 

 
در  انیجذب و سطح مشارکت دانشجو یارتقا

 توسعه آموزش  تهیکم ی هاتیفعال

مسئول  

اعضای /واحد

 کمیته 

مدیر  

EDC 
  تعداد اعضا   اسفند فروردین 

G5O2A2 

 
رسانی به موقع رویدادهای علمی جهت اطلاع

مشارکت فعال دانشجویان در سایت و شبکه های  

 اجتماعی کمیته

مسئول   دبیر کمیته 

 صورتجلسات  اسفند فروردین واحد

 

G5O2A3 

 
ارائه پوستر  تیبا محور یآموزش یها  کارگاه یبرگزار

 ها در سال و کنگره ها شیدر هما

مسئول  

 واحد/دبیرکمیته 

مسئول  

 واحد
  اسفند    در طول سال

طرحهای ارائه 

 شده 

 

G5O2A4 

 
) کتابچه و پادکست و... (   یکیالکترون یمحتوا دیتول

 ی مطهر دیجشنواره شه یمعرف یدر راستا

اعضای   و  دبیر 

 کمیته 

مسئول  

 واحد
 اسفند فروردین

  -مستندات)پوستر

 گواهی و...( 

 

G5O2A5 

 
  حمایت از عموم دانشجویان جهت شرکت در 

 نوآورانه  ی ها ده یا ییجشنواره دانشجو

واحد    - مسئول 

 EDCمدیر 

معاون  

 آموزشی 
زمان  در 

 جشنواره 

پایان  

 جشنواه

لیست دانشجویان  

و مستندات 

 حمایت

 



 

 

 

 

G5:      ییدانشجو تهاییواحد فعال یتهایفعال یو ارتقا توسعه 

G5O3 :        در حل آنها  یدانشکده و همکار یبا حوزه آموزش و انعکاس مشکلات موجود به معاونت آموزش ی مشارکت و همکار 

 شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
گزارش  

 پیشرفت

G5O3A1 

 
تشکیل جلسات با دانشجویان رشته های مختلف  

 دریافت نظرات و مسائل ایشانآموزشی و 

اعضای کمیته 

 دانشجویی 

مسئول  

 واحد
  اسفند خرداد 

 صورتجلسات

 

G5O3A2 

 
تشکیل جلسات با کارکنان حوزه آموزش و دریافت  

 نظرات و مسائل ایشان 

اعضای کمیته 

 دانشجویی 

مسئول  

 واحد
  اسفند تیر

 

G5O3A3 

 
تشکیل جلسات داخلی و بررسی مسائل موجود و  

 تنظیم راه حل

اعضای کمیته 

 دانشجویی 

مسئول  

 واحد
 اسفند مرداد

 

G5O3A4 

 
مدیر   مسئول واحد  مکاتبه با معاون آموزشی و ارائه نتایج جلسات

EDC 
 مکاتبات  اسفند شهریور 

 

G5O3A5 

 
واحد    پیگیری امور تا زمان دستیابی به نتیجه  - مسئول 

کمیته  اعضای 

مدیر   -دانشجویی

EDC 

معاون  

 آموزشی 
 اسفند مستمر 

  -گزارش نتایج

  - عکس

 صورتجلسات

 



 

 

 

G5:      ییدانشجو تهاییواحد فعال یتهایفعال یو ارتقا توسعه 

G5O4 :         یی دانشجو  یوفناور قاتیتحق تهیمشترک با کم یتهایفعال یو مشارکت در اجرا یهمکار 

 شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
گزارش  

 پیشرفت

G5O4A1 

 
یته تحقیقات  م شرکت در جلسات برنامه ریزی ک

 حداقل به صورت فصلی یکبار 

کمیته اعضای 

 دانشجویی 

مسئول  

 واحد
 مستمر   اردیبهشت 

 صورتجلسات

 

G5O4A2 

 
ارائه پیشنهادات در خصوص فعالیتهای مرتبط و  

 مشترک

اعضای کمیته 

 دانشجویی 

مسئول  

 واحد
 مستمر   اردیبهشت 

 

G5O4A3 

 
اعضای کمیته  مشارکت در اجرای برنامه های طرح ریزی شده

 دانشجویی 

مسئول  

 واحد
 مستمر  خرداد 

- مستندات)پوستر

 گواهی و...( 

 



 

 

G6:     و پژوهش در آموزش یآموزش یواحد دانش پژوه یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G6O1 :   واحد  یاتیبرنامه عمل بیو تصو نیتدو 

 گزارش پیشرفت  دستیابی شاخص  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G6O1A1 

 
 هایاهداف و استراتژ نییموجود، تع تیوضع یبررس

 مسئول واحد 
مدیر  

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت   فروردین 

G6O1A2 

 
مدیر   مسئول واحد  کسالهی  ی اتیبرنامه عمل  سینو شیپ  هیته

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت   فروردین 

 

G6O1A3 

 
برنامه   ش یپا  یو برنامه زمان ستیچک ل نیتدو

 ی اتیعمل

مدیر   مسئول واحد 

EDC 
 وجود چک لیست  اسفند  اریبهشت  

 

G6O1A4 

 
معاون   EDCمدیر  برنامه بیو تصو یآموزش یدر جلسه شورا طرح

 آموزشی 
 صورتجلسه  خرداد  خرداد 

 

G6O1A6 

 
مدیر   مسئول واحد  اجرا و پایش برنامه 

EDC 
 اسفند  خرداد 

پایش  چک لیست 

 و گزارش اجرا 

 



 

 

 

G6:     و پژوهش در آموزش یآموزش یواحد دانش پژوه یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G6O2 :    یآموزش یههاشواهد به گرو نیبر بهتر یمبتن یادگیری - یاددهی  یروش ها یبرنامه پیاده ساز نیتدو 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G6O2A1 

 
 هایاهداف و استراتژ نییموجود، تع تیوضع یبررس

 واحد مسئول 
مدیر  

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت   فروردین 

G6O2A2 

 
مدیر   مسئول واحد  برنامه    سینو شیپ  هیته

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت   فروردین 

 

G6O2A3 

 
مدیر   مسئول واحد  برنامه   ش یپا  یو برنامه زمان ستیچک ل نیتدو

EDC 
 وجود چک لیست  اسفند  اریبهشت  

 

G6O2A4 

 
معاون   EDCمدیر  برنامه بیو تصو یآموزش یدر جلسه شورا طرح

 آموزشی 
 صورتجلسه  خرداد  خرداد 

 

G6O2A6 

 
مدیر   مسئول واحد  اجرا و پایش برنامه 

EDC 
 اسفند  خرداد 

چک لیست پایش  

 و گزارش اجرا 

 



 

 

 

 

G6:     و پژوهش در آموزش یآموزش یواحد دانش پژوه یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

G6O3 :و دانش پژوهی  اعضای هبات علمی دانشکده در حوزه پژوهش در آموزش حداکثری تکجلب مشار 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G6O3A1 

 
رگاههای مرتبط با دانش پژوهی آموزشی و  کابرگزاری 

 مسئول واحد  پژوهش در آموزش 
مدیر  

EDC 
 اسفند تیر

  - عکس -پوستر

گواهی های صادر  

 شده 

 

G6O3A2 

 
  ژهیو در نظر گرفتن گرنت و ی تیحما یاستهایس نیتدو

 حوزه  نیجهت پژوهشگران ا

واحد  -مسئول 

 EDCمدیر 

معاون  

 آموزشی 

آیین نامه پژوهشی   فروردین فروردین

 دانشکده

 

G6O3A3 

 
در نظر گرفتن امتیاز دانش پژوهی در فرآیند ارتقای  

 سالیانه اعضای هیئت علمی پایه 

واحد  -مسئول 

 EDCمدیر 

معاون  

 آموزشی 

  آیین نامه ارتقا  اردیبهشت  فروردین 

G6O3A4 

 
بازنگری و تسهیل فرآیند تصویب طرحهای دانش  

 پژوهی و پژوهش در آموزش

واحد  -مسئول 

 EDCمدیر 

معاون  

 آموزشی 

وجود کمیته دانش  مستمر  فروردین

  -پژوهی مستقل

 صورتجلسات

 



 

 

 

G6:     و پژوهش در آموزش یآموزش یواحد دانش پژوه یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

O46G  :      و طرح های نوآورانه آموزشی   تعیین اولویت های پژوهش در آموزش 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G6O4A1 

 
نیاز سنجی پژوهشی از گروههای آموزشی جهت 

آموزش افزایش پژوهش های کاربردی مرتبط با 

 پزشکی

 مسئول واحد 
مدیر  

EDC 
 اردیبهشت  فروردین

مکاتبات و لیست 

 تهیه شده
 

G6O4A2 

 
برگزاری جلسات درونی در مرکز مطالعات و بررسی  

 لیست نیازسنجی 

   -مسئول واحد

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC 

  صورتجلسات اردیبهشت  اردیبهشت 

G6O4A3 

 
 -مسئول واحد تعیین اولویت ها و اطلاع رسانی در سایت  

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC 

  لینک  مستمر  اردیبهشت 

G6O4A4 

 
هدایت طرح ها به سمت اولویت های پژوهشی تدوین  

 مسئول واحد  شده 
مدیر  

EDC 

تعداد طرح های   مستمر  ابتدای سال

منطبق با اولویت  

 ها 

 



 

 

 

 

 

 

G6:     و پژوهش در آموزش یآموزش یواحد دانش پژوه یتهایفعال یتوسعه و ارتقا 

O56G  :       از طرح های نوآورانه و دانش پژوهی آموزشی   تیحما 

 گزارش پیشرفت  شاخص دستیابی  پایان زمان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  

G6O5A1 

 
تدوین سیاستهای حمایتی و در نظر گرفتن گرنت ویژه  

 این حوزه  جهت پژوهشگران
 مسئول واحد 

مدیر  

EDC 
 فروردین فروردین

سیاستهای تدوین  

 شده 
 

G6O5A2 

 
  ی ریجهت قرار گ  یبه معاونت پژوهش   استهایس  یارائه  

 دانشگاه  ینامه پژوهش نییدر آ

واحد  -مسئول 

 EDCمدیر 

معاون  

 آموزشی 

آیین نامه پژوهشی   اردیبهشت  اردیبهشت 

 دانشکده

 

G6O5A3 

 
و    ی پژوهش  ینمودن موضوع در شورا  مطرح دانشگاه 

 آن  بیتصو
 EDCمدیر 

معاون  

 آموزشی 

  صورتجلسه  اردیبهشت  اردیبهشت 

G6O5A4 

 
اعضا  بیتصو  استیس  یرسان  اطلاع به    ئت یه  یشده 

   یعلم

واحد  -مسئول 

کارشناس  

EDC 

مدیر  

EDC 

  لینک سایت مستمر  اردیبهشت 



  

 

 

G7:   و همایش کشوری آموزش پزشکی مطهری دیجشنواره شهشرکت فعالانه 

G7O1 :   یمطهر دیشه ی جشنواره دانشگاه یبرگزار 

 شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
گزارش  

 پیشرفت

G7O1A1 

 
 جشنواره در دانشکده تشکیل دبیرخانه دائمی 

 مسئول واحد 
مدیر  

EDC 
  ابلاغ  -وجود دبیرخانه مستمر   شهریور 

G7O1A2 

 
مدیر   مسئول واحد  کمیته داوری جشنواره تشکیل 

EDC 
 ابلاغ های صادر شده  مهر مهر

 

G7O1A3 

 
تدوین تقویم زمانی برگزاری جشنواره و اطلاع 

 رسانی

مدیر   مسئول واحد 

EDC 
 تقویم  مهر مهر

 

G7O1A4 

 
فراخوان عمومی جهت شرکت در جشنواره و ارسال 

 آثار

مدیر   مسئول واحد 

EDC 
 مهر

مهلت   پایان 

 ارسال آثار

مستندات )عکس ،  

 پوستر ومکاتبات( 

 

G7O1A5 
 

مدیر   مسئول واحد  دریافت آثار و داوری

EDC 

طی بازه زمانی  

گرفته   نظر  در 

 شده 

مهلت   پایان 

 ارسال آثار

دریافت   مستندات

 شده 

 

G7O1A6 

 
تشکیل جلسه و بررسی نهایی آثار و انتخاب  

 برگزیدگان 

مدیر   مسئول واحد 

EDC 

طی بازه زمانی  

گرفته   نظر  در 

 شده 

پایان  

 جشنواره 
 صورتجلسه، عکس  

 



 

 

 

 

G7:   و همایش کشوری آموزش پزشکی مطهری دیجشنواره شهشرکت فعالانه 

G7O2 :    برتر جشنواره در دانشکده یندهایاز فرآ تیو حما ریتقد 

 شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
گزارش  

 پیشرفت

G7O2A1 

 
 صدور تقدیر نامه جهت فرآیندهای برتر و برگزیده 

 مسئول واحد 
مدیر  

EDC 

برگزاری پس از  

 جلسات داوری 

پایان  

  جشنواره 
  تقدیرنامه ها 

G7O2A2 

 
مدیر   مسئول واحد  برگزاری جلسه و تعیین زمان و نحوه ی تقدیر  

EDC 
 صورتجلسه  - پایان جشنواره   

 

G7O2A3 

 
تقدیر از صاحبان  عمومی معرفی و ممراسبرگزاری 

 فرآیندهای برتر 

مدیر   مسئول واحد 

EDC 

تصمیم   طی 

در  گیری 

 جلسات 

 عکس و پوستر و...  -

 

G7O2A4 

 
در نظر گرفتن امتیازات ویژه جهت صاحبان 

 فرآیندهای برتر در آیین نامه ارتقا پایه  

معاون   EDCمدیر 

 آموزشی 
 آیین نامه ارتقا  مستمر  فروردین 

 

G7O2A5 
 

در نظر گرفتن  گرنت پژوهشی ویژه در آیین نامه  

 جهت صاحبان فرآیندهای برترپژوهشی  ویژه 

مدیر   مسئول واحد 

EDC 
 آیین نامه پژوهشی  مستمر  فروردین

 



 

 

 

 

G7: و همایش کشوری آموزش پزشکی مطهری دیجشنواره شهدر فعالانه  مشارکت 

G7O3 :     ی در جشنواره کشور انیو دانشجو  یعلم ئتیه یحضور اعضا تیجهت تقو یزیبرنامه ر 

 شاخص دستیابی  زمان پایان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیری   عنوان فعالیت کد  
گزارش  

 پیشرفت

G7O3A1 

 
معرفی آثار برگزیده شده دانشگاهی به جشنواره 

 کشوری 
 مسئول واحد 

مدیر  

EDC 

جشنواره  پایان 

 دانشگاهی 

پایان  

  جشنواره 
  مکاتبات 

G7O3A2 

 
در جشنواره  انیبرنامه مشارکت دانشجو نیتدو

 نوآورانه یها دهیا ییدانشجو

واحد    مسئول 

فعالیتهای  

 دانشجویی 

مدیر  

EDC  مستمر  فروردین 
وجود برنامه و  

 مستندات اجرا 

 

G7O3A3 

 
در نظر گرفتن تمهیدات لازم رفاهی جهت تسهیل 

شرکت دانشجویان و اعضای هیئت علمی متقاضی  

 ذهاب و ... شرکت در جشنواره از قبیل وسیله ایاب و 

مدیر   مسئول واحد 

EDC 

برگزاری  زمان 

جشنواره 

 کشوری 

پایان  

  جشنواره  
 عکس و...  - مکاتبات

 


