
 

 

  

 

دانشکده علوم پزشکی ساوه                                                      

مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم 

 واحد برنامه ریزی درسی -پزشکی

 شیوه نامه بازنگری برنامه درسی

1402 



 پیشگفتار:

درسي است. هر گونه آموزشي، هنگامي موفق خواهد بود که هدف يا اهداف آموزشي  یآموزش اثربخش مستلزم برنامه ريز

 نديبهبود فرا نکهيا بهه درسي باشد. باتوج یبرنامه ريز یها را دنبال کند و مبتني بر اصول، فنون و مهارت مطلوبيمشخص و

واحد برنامه ريزی  باشد،یم يآموزش یها برنامهمداوم  یپژوهش و بازنگر ،يابیارزش ،يآموزش یرهبر ،یزير آموزش مستلزم برنامه

در مقاطع  آموزش نديبهبود فرا قياز طر يمعاونت آموزش يدرس یزير و برنامه یساز میتصم یبه منزله بازودرسي دانشکده 

 اراتیاخت ینامه واگذار نيیآ یاجرا نهیآوردن زم منظور فراهم راستا، به نيعمل خواهد کرد. در ا يآموزش یو گروهها يلیتحص

 یها نهیبه منظور فراهم نمودن زمو  ،(یو فناور قاتیوزارت علوم، تحق1379/2/10به دانشگاه ها )مصوب   يدرس یزيبرنامه ر

 طراحي ،یتدوين، بازنگر ی نامه وهی، شدانشکده علوم پزشکي ساوهدرسي  یها برنامه ابيیو ارزش یتدوين، بازنگر، اجرا یبرا لازم

 .درسي به شرح زير تدوين و ابلاغ میگردد یها برنامه ابيیارزش و

  تعاریف -1ماده 

 ابيیو ارزش رندهیرفتار يادگ رییبه منظور تغ یریيادگ -ياددهي یها تیفعال هیعبارت است از کل:  (Curriculumي )درس ی برنامه

  راتییاين تغ تحقق

 شرفتیايجاد پ یعبارت است از فرايند گام به گام مورد استفاده برا (:Curriculum developmentي )برنامه درس نيتدو

 درسي یدر برنامه ها مثبتی ها

 دادن به برنامه درسي از طريق اهداف تیجهت يا موقع رییعبارت است از تغ(: Curriculum revisionي )برنامه درس یبازنگر

 در مورد اثربخشي آن یآن و بازنگر یموجود، تجديدنظر در روش ها یو اختصاصي، مرور محتوا کلي

 درسي در يک دوره يا کلاس درس. یعبارت است از سازماندهي آگاهانه برنامه (: Curriculum design) يبرنامه درس يطراح

 باشدیسازماني م یآموزشي و روش ها یها یانواع مختلف استراتژ یشامل اجرا (:Curriculum planningي )درس یزير برنامه

 تمرکز دارد یو یریو نتايج يادگ ریمطلوب فراگ شرفتیبه پ ابيیستبر د که

 از: عبارتند یدرس یزیبرنامه ر نهیدر زم دانشکدهاهداف کلان   -2ماده 

 جامعه یازهایبا ن يدرس یبرنامه ها شتریانطباق هر چه ب .1

 جامعه یازهایبا ن يدرس یزيشدن امر برنامه ر نهينهاد .2

 یباتوجهبه تحولات دانش بشرروزآمد شدن برنامه ها  .3

 کدهدانش یها ييبرنامه ها با امکانات و توانا شتریتناسب هر ب .4

 در گروه ها يدرس یبرنامه ها تیفیک یارتقا .5

 يآموزش یندهايدر فرا يعلم نينو یکردن روش ها نهينهاد .6

 د از:تنعبار یدرس یزیبرنامه ر ندیمورد انتظار در فرا یها تیفعال  -3 ماده

 ندهيدر آ انيدانشجو فيجامعه و وظا ازیبا ن يدرس یبرنامه ها یمحتوانطباق ا .1

 موجود گروه ها يآموزش یبرنامه ها یو بازنگر يبررس .2

 يآموزش یکارگاه ها یمشارکت در برگزار قياز طر کدهدانش يعلم ئتیه یاعضا انیدر م يدرس یزيدانش برنامه ر یرتقاا .3

 طرح درس روزانه و سالانه هیته ،يطرح درس، نگارش اهداف آموزش نيتدو يچگونگ



 قبل از اجرا يدرس یاصلاحات برنامه ها يجهت اصلاح طرح درس و بررس شنهادیارائه پ .4

 آنها يابیو ارزش يآموزش یبرنامه ها ینظارت بر اجرا .5

 (lesson planارائه طرح درس ) یریگیو پ یمکاره .6

 گروه ها یبا همکار ديجد یبرنامه ها شنهادیو پ يآموزش یجار یمشکلات برنامه ها يبررس .7

 و طرح درس يآموزش یبرنامه ها یو نظارت بر اجرا نيتدو یریگیپ .8

 (سيتدر یها وهیو ش يآموزش ی)اعم از محتوا ياصلاحات آموزش تيو هدا تيحما ن،ییبت .9

 سيو تدر يآموزش نينو یروش ها یدر اجرا يعلم ئتیه یاعضا تيمشاوره و هدا .10

 باشد: یم ریدانشگاه به شرح ز یدرس یزیارکان برنامه ر  -4ماده

 يگروه آموزش -الف

 ي دانشکدهدرس یزيبرنامه ر واحد -ب

 کمیته برنامه ريزی درسي دانشکده -ج

 کدهدانش يآموزش یشورا -د

 یبا گروه آموزش شیگرا -هر رشته  یدرس یدر برنامه ها یو بازنگر یزیبرنامه ر یاصل تیمسئول  - 5 ماده

و نظارت بر عملکرد گروه  تیهدا ،یهماهنگ ساز ،یگذار استینقش س 4نامبرده در ماده  رارکانیاست و سا

 .را دارند یدرس یزیر برنامه نهیها در زم

 کند: تیرا رعا ریز نیخود، اصول و مواز یبرنامه ها یو بازنگر یدرس یزیگروه موظف است در برنامه ر -6ماده

 کلان کشور یچارچوب ارزشها، اهداف و راهبردها  .1

 (يدرس یزيه در برنامه رکداهداف کلان دانش2درج در ماده ) تحقق اهداف من .2

 يو درس يآموزش یزيبرنامه ر يعلم یبه اصول و روش ها یبنديپا .3

 کدهدانش يو خدمات آموزش يآموزش یبه ضوابط و مقررات جار یبنديپا .4

 یاعضادانش آموختگان و ان،يدانشجو یدر برنامه ها بر رو راتییتغ جاديحاصل از ا يو اثرات جانب امدهایپ ينیشبیپ .5

 هگرو يعلم ئتیه

 یابیارز ،یبررس یدانشگاه برا یدرس یزیارکان برنامه ری )درس یبرنامه ها یابیارز یو شاخص ها ارهایمع  -7 ادهم

 :(دهند یرا مدنظر قرار م ریز یارهای، ملاک ها و معیدرس یدر برنامه ها رییتغ شنهادیهرگونه پ بیو تصو

  7و 3و  2مندرج در مواد   نياهداف، اصول و مواز .1

 انيدانشجو قيو علا ازهایوجه به نت .2

 و دانش آموختگان انيفرهنگ پژوهش در دانشجو قیگسترش و تعم .3

 و دانش آموختگان انيدر دانشجو یريو اشتغال پذ ينيو کارآفر تیخلاق هیروح جاديا  .4

 ورود به جامعه و بازار کار یلازم در دانش آموختگان برا یو مهارت ها تیقابل جاديا .5

 بالاتر يلیدر مقاطع تحص لیادامه تحص یتوانمند نمودن دانش آموختگان برا .6

 يادامه دار در سراسر زندگ یریادگيتوجه به اصول  .7



گردد،( دانشگاه  یم نییتع یانقلاب فرهنگ یعالی )که تعداد و نوع آنها توسط شورا یدروس عموم رازیغ به -8ماده 

در برنامه  رییهرگونه تغ جادیو ا ینامه، نسبت به بازنگر وهیش نیمندرج در مواد ا نیاصول و مواز تیبا رعا تواندی م

 .دیمختلف اقدام نماه های رشت یدرسی ها

ی شورا یشود که از سو ييتعداد کل واحدها رییمنجر به تغ دينبا ،هر رشته  يدرس یدر تعداد واحدها رییتغ جاديا :1 تبصره

 .است دهيگرد نییتع رشتهآن  یبرا یزيبرنامه ر يعال

آموزشی مقاطع  یها نامه نیبر اساس آی  یدرس یها برنامه یدر بازنگر دانشکده اراتیدامنه و حدود اخت -9ماده 

 .باشد وزارت بهداشت می پزشکی علوم یریز عالی برنامه یمختلف شورا

در  یو بازنگر يقطه شروع بررسن ی:درس یدر برنامه ها راتییتغ بیو تصو یبازنگر ییگردشکار و مراحل اجرا -10ماده 

 يعلم ئتیه یدر برنامه، توسط اعضا رییتغ هرگونه جاديا یموضوع برا هیاول شنهادیباشند. پ يم يآموزش یگروه ها ،يبرنامه درس

 .گروه قابل طرح است

 و طرح موضوع در گروه؛ هیاول شنهادیپ .1

اهداف  به باتوجهو يو مقررات آموزش نیمربوطه، قوان انيگروه و دانشجو طيدر گروه با درنظرگرفتن شرارییتغ هیتوج يبررس .2

 ؛7و 2،  3مندرج در مواد  

 ؛7اصول مندرج در ماده   تيبا رعا يگروه آموزش یاعضا تياکثر یموردنظر با رأ رییتغ بيتصو .3

 فرم الف؛ قيطر واحد برنامه ريزی درسي دانشکده ازبه  رگروهيمد یموردنظر از سو رییاعلام تغ  .4

و اعلام نتیجه به مدير گروه و مقررات  نیبه قوان باتوجه کمیته برنامه ريزی درسي دانشکدهدرخواست شده در  رییتغ يبررس .5

 د(مربوطه جهت طرح در شورای آموزشي)در صورت تايید( و اصلاح)در صورت عدم تايی

و  ياصل یامدهایبا درنظرگرفتن پ شورای اعضا تيموافق اکثر یدانشکده با رأ يآموزش یدر شورا رییتغ بيو تصو يبررس .6

 در گروه و دانشکده؛ رییتغ جاديا يجانب

 جهت اطلاع و اجرا؛ و گروه آموزشي يآموزش تيريبه مد د،يیموردنظر پس از تأ رییابلاغ تغ .7

 وزارت علوم جهت اطلاع؛ یزيبرنامه ر يعال یشورا رخانهیانجام شده به دب رییاعلام تغ .8

دانشگاه به  یآموزش یبا اخذ مجوز از شورا ایکه در سنوات گذشته بدون اخذ مجوز و  یراتییتغ هیلک -11ماده 

نامه  وهیش نیمواد ا یمختلف اعمال شده است، لازم است بر مبنا یها شیگروه ها و گرا یدر برنامه درس موقتطور

 بیموضوع تا تصو یریگیگروه ها موظفاند نسبت به طرح و پ رانیمد اساس نیبرسد. برا صلاحیذ مراجع دییبه تأ

 .ندینما اقدام یقطع

 : تصویب و بازنگری12ماده 

( يدر برنامه درس راتییتغ جاديا يکلالف، و گردشکار»)فرم  وستپی 2تبصره و   1ماده،   12مقدمه، ،   کينامه در  وهیش نياالف( 

 .اجرا است قابل بيتصو خيو از تار دیرس بيه به تصوکددانش يآموزش یشورا06/04/1402در جلسه مورخ 

 .نامه دو سال پس از اجرا و پس از اخذ بازخورد از صاحبنظران و ذينفعان، مورد بازنگری قرار میگیرد اين شیوهب( 

 

 



 "فرم الف"

 یدر برنامه درس راتییتغ دییدرخواست تأ

 ........................................ مدیر گروهاز: 

 کدهدانش یدرس یزیبرنامه ر مسئول واحد: به

 با سلام و احترام،

دهد و  رییتغ ريز شرح به را .......................ته رش ياست برنامه درس ليما .................. يگروه آموزش رساندیبه اطلاع م لهینوسيبد

 .دي. اعمال نماع ...............و مابعد در مقط ال .................س یورود انيدانشجو یرا برا رییتغ نيا

 .باشدنمی □/  باشدمی □ارشد  يرس ................................. جزء منابع آزمون کارشناسد -1

. شودنمی □/  شودمی □ارشد پوشش داده  يدرس ................... منابع آزمون کارشناس لابسیاز س يمیکمتر از ن رییبا تغ -2

ارشد با مشکل مواجه نخواهد  يجهت شرکت در آزمون کارشناس يدرس لابسیدر س راتییتغ ني)دانشجو با اعمال ا

 (شد.

و مستندات  هاتیباشد، بر اساس شرح، توج يم یدرخواست گروه در سال جار ندومی □ ن،اولی □که  رییتغ نيا -3

 شود: يم ردرخواستيز

 

 شرح توجیهات

 

 

 لیست مستندات پیوست

 

، پزشکي ساوهدانشکد علوم  در يبرنامه درس ینامه بازنگر وهیش 7و3،2اصول و اهداف مندرج در مواد   ر،ییتغ نيا جاديضمناً در ا

 مدنظر قرار گرفته اند. يدرس یزيبرنامه ر یشورا يمصوبات کل وي و مقررات آموزش نیقوان

 بيمورد تصو یاعضا تيموافق اکثر یبا رأ وستیدر جلسه مورخ ...................................... مطابق صورتجلسه پ رییتغ نيا نکهيبه ا نظر

 ينامه مذکور و مصوبات کل وهیبا چارچوب مواد ش رییتغ نيا جاديچنانچه ا ،ياست ضمن بررس خواهشمند گروه قرار گرفته است،

 .ديیرا اعلام فرما ديیمطابقت دارد، مراتب تأ يدرس یزيبرنامه ر یشورا

 مدیر گروه آموزشی.....  

 :ینام و نام خانوادگ                                                                        

 امضا

 

 شرح تغییرات

 

 شماره:

 تاریخ:

 پیوست:



  یدر برنامه درس راتییتغ جادیا یکلگردشکار


