
 

 

 

 

 

 

 

 کیفیت آموزش بالینی در دانشکده علوم پزشکی ساوه هدف کلی: ارتقای   

هدف اختصاصی:  طراحی و اجرای کارگاه توانمندسازی حضوری یا غیر حضوری اعضای هیات علمی بالینی در 

 1402ارتباط با آموزش و ارزیابی بالینی در سال 

مسئول  شرح فعالیت ردیف

 اجرا

زمان 

 شروع

زمان 

 پایان

نحوه  چگونگی اجرا

 پایش 

 شاخص پایش

فت  1 یا پیگیری در

نتایج نیازسننی   

بننرننناانن   ننای 

ش  اورد نیاز  آاوز

 اساتید بالیی 

کارشناس 

 واحد

گزارش نتایج  مکاتبه اداری 1402آذر 1402مهر

 نیازسنجی

یازسننننجی  عداد ن ت

 های انجام شده

قل  3 حدا  2طراح  

گاه آاوزش و  کار

بالیی  در    یاب   ارز

یم  سننناو دو  ن

ید  ت برای اسنننا

 بالیی 

 

اعضای 

کمیته 

آموزش 

 بالینی

اسفند  1402آذر

1402 

گننننننزارش  -

شرفت کار   پی

ستندات  در م

فعالیت های 

 شش ماهه

های  گاه کار عداد  ت

 برگزارشده

با واحد  4  ما یگ  

یدسنننازی  م توان

برای  ید  ت اسنننا

 اجرای کارگاه  ا

کارشناس 

 واحد

 گننننننزارش مکاتبه کتبی 1402اسفند 1402آبان

شرفت کار   پی

ستندات  در م

فعالیت های 

 شش ماهه
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 ساوهعلوم پزشکی  دانشکدهآموزش بالینی در کیفیت  هدف کلی: ارتقای 

 تهیه انواع مختلف شبیه ساز ها و مانکن ها در آموزش عملی دانشجویان  هدف اختصاصی: -1

 1401مرکز تا پایان سال 

مسئول  شرح فعالیت

 اجرا

زمان 

 شروع

روش  چگونگی اجرا پایانزمان 

 پایش

 شاخص پایش

تهی  لیست اانکن 

 ای اورد نیاز طبق 

چننل لننیسنننت 

اسننتاندارد نرار  

کز  ار حد  بر وا

اهار   ای بالیی  

  وزار  بهداشت

کارشناس و 
 مسئول واحد

 شهریور
1402 

تبننات  انجام مکاتبه 1402آبان  مکننا
  انجام شده

 مکاتبات انجام شده

لیسنننت  ی   ه ت

اننوجننودی  ننا و 

ارکز  کمبود ای 

 طبق چل لیست 

کارشناس 
واحد و 

 مسئول واحد

شهریور 
1402 

 گزارش کتبی مستندات - 1402اسفند

ارسنناو گزارش ب  

ش   و اعاونت آاوز

ادیریت آاوزش و 

 پژو ش دانشکده 

کارشناس 
 واحد

مننکنناتننبننه  - 1402 اسفند 1402 مهر
اداری انجام 

 شده

 ارسالیتعداد گزارش های 

یگیری  صننندور پ

ستور خرید اولاژ  د

  ا 

کارشناس و 
 مسئول واحد

بات و  مکاتبه اداری 1402اسفند    1402مهر کات م
جلسننننات 
کننمننیننتننه 

 آموزش

- 

تدوین طرح درس 

بر  ی   ی ل با  ای 

اسنناس تص نن  

یان  یا    ای ارب

 علم  

کارشناس و 
 مسئول واحد

شهریور 
1402 

بات و  - 1402مهر  کات م
جلسننننات 
کننمننیننتننه 

 آموزش

 

 

 

 

 



 

 

 

 اهداف ردیف
مدت 

 )ماه(
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
فراهم آوردن وساال ك ك آ آزشي،ااعا زةل يز في   ع و 

 زدلهل
             

              سلخت لنع فضلي و ز لن انتخلب 2

3 
تهيه وتيظيم ليسااام ك  شد هلي زرك    ک لآ ليساام 

 هلي استلندارد 
             

              تيظيم برنلزه هلي گروه بيدي آزشيش ع لع دانشجش لن 

4 

 راحع و اجراي كلرگله تشان يدسااليي حضااشري  ل  ير 

حضشري اعضلي هيلت عل ع بللييع در ارت لط بل آزشيش 

 1401و اري لبع بللييع در سلل 

             

5 

اري،يلبع آزشيش در راندهلي آزشي،ع و گ ارش 

گروههلي آزشي،ع و ارائه بليخشرد به زةلون ص حگلهع 

آزشي،ع و گروههلي آزشي،ع آن زرك  تل پل لن سلل 

1401 

             

6 

تشسةه تةلزلات زجليي بل دفترهلي تشسةه زراك  

آزشي،ع درزلنع بل هدف ح ل م تخصصع اي 

 هل ع كه در جهم ارتقل آزشيش بللييعفةلليم

             

7               


