
 

 

 

 

 

 دانشکده علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی ساوه

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی

 

 1402برنامه عملیاتی 



 کلی هدف

G1 توسعه آموزش علوم پزشکی  تیریو رهبري مرکز و بهبود مد تیحاکم نییتب 

 G2یدرس يزیواحد برنامه ر يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

 G3دیاسات يواحد توانمند ساز يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

 G4و پژوهش در آموزش یآموزش یواحد دانش پژوه يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

 G5ادیدرخشان و المپ يواحد استعداد ها يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

 G6یابیواحد ارزش يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

G7 ییدانشجو تهايیواحد فعال يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

G8 بر جامعه و پاسخگو یواحد آموزشهاي مبتن يتهایفعال يو ارتقا وسعهت 

   G9هاي تخصصی برنامه جامع عدالت، تعالی و بهره وريکارگروه يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

G10 و همایش کشوري آموزش پزشکی مطهري دیجشنواره شه 

 

 

 

 



 اهداف اختصاصی 

G1 توسعه آموزش علوم پزشکی تیریو رهبري مرکز و بهبود مد تیحاکم نییتب 

1O1G ساله 5 یبرنامه راهبرد بیو تصو نیتدو 

2O1G مرکز یاتیبرنامه عمل بیو تصو نیتدو 

3O1G لازم یانسان یروین نیتام 

 

G2 :یدرس يزیواحد برنامه ر يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

1O2G عملیاتی واحد تدوین و تصویب برنامه 

2O2G دانشکده ها یدرس یطرح دوره، طرح درس و برنامه ها یبانک جامع اطلاعات هیته 

3O2G مدون توانمندسازی  در حوزه تدوین، بازنگری و ارزشیابی برنامه های درسی تدوین برنامه 

4O2G  یدرس دیجد یبرنامه ها نیتدو یدر راستا گروههای آموزشیبه  یارائه خدمات مشاوره اتدوین برنامه 

 

:G3  دیاسات يواحد توانمند ساز يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

1O3G برنامه عملیاتی واحد تدوین و تصویب  

2O3G برگزاری یک دوره جامع آموزشی در طول سال 

3O3G تدوین سیاستهای تشویقی به منظور مشارکت اعضای هیئت علمی در برگزاری دوره های توانمندسازی 

 



 :G4و پژوهش در آموزش یآموزش یواحد دانش پژوه يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

1O4G:  واحدو اولویتهای پژوهشی تدوین و تصویب برنامه عملیاتی  

2O4G: های آموزشیهشواهد به گرو ین بر بهتر یادگیری مبتنی -سازی روش های یاددهی هیادپ نامهتدوین بر 

3O4G: اعضای هبات علمی دانشکده در حوزه پژوهش در آموزش حداکثری تکجلب مشار 

4O4G: و طرح های نوآورانه آموزشی   های پژوهش در آموزش تعیین اولویت 

5O4G: حمایت از طرح های نوآورانه و دانش پژوهی آموزشی 

 

G5 :ادیدرخشان و المپ يهاواحد استعداد يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

1O5G: تدوین و تصویب برنامه عملیاتی واحد 

2O5G: کمیته توسعه دانشجوییبا همکاری  برگزاری دوره های آموزشی ویژه دانشجویان 

3O5G: انیجهت دانشجو یمشاوره ا ینشست ها یبرگزار 

4O5G: استعداد درخشان انیو تشکر از دانشجو ریتقد 

 

G6یابیواحد ارزش يتهایفعال يو ارتقا وسعه: ت 

1O6G: تدوین و تصویب برنامه عملیاتی واحد 

2O6G:   ارزشیابی اساتید، ارزشیابی برنامه های آموزشی، ارزشیابی دانشجو و آنالیز و برنامه ریزی فعالیتهاهای واحد زیرگروهتشکیل(

 آزمون(



3O6G: اط با امور هیأت علمیبو ارت کار کمیته ارزشیابی اعضای هیأت علمی تدوین گردش 

 

:G7 ییانشجود تهايیواحد فعال يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

1O7G: تدوین و تصویب برنامه عملیاتی واحد 

2O7G: تدوین برنامه مشارکت دانشجویان در جشنواره دانشجویی ایده های نوآورانه 

3O7G: انعکاس مشکلات موجود به معاونت آموزشی دانشکده و همکاری در حل آنهاو  مشارکت و همکاری با حوزه آموزش 

3O7G: همکاری و مشارکت در اجرای فعالیتهای مشترک با کمیته تحقیقات وفناوری دانشجویی 

 

:G8 بر جامعه و پاسخگو یواحد آموزشهاي مبتن يتهایفعال يو ارتقا وسعهت 

1O8G: تدوین و تصویب برنامه عملیاتی واحد 

2O8G:  آشناسازی و ایجاد حساسیت در اساتید در حوزه پاسخگویی اجتماعی  

3O8G: آماده سازی دانشجویان برای ورود به عرصه های اجتماعی و ایجاد حس مسئولیت پذیری و پاسخگویی اجتماعی در آنها 

4O8G: در سطح دانشکده برگزاری جشنواره اتا 

  

 

 

 



 9G: تخصصی برنامه جامع عدالت، تعالی و بهره وريهاي کارگروه يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

1O9G: تشکیل کارگروههای تخصصی 

2O9G: پیاده سازی برنامه عملیاتی کشوری و همراستاسازی فعالیتها در جهت ارتقای شاخص ها 

 

 

G10 ایش کشوري آموزش پزشکیو هم مطهري دیره شهجشنوافعالانه در  مشارکت 

1O10G: برگزاری جشنواره دانشگاهی شهید مطهری 

2O10G: جشنواره در دانشکدهاز فرآیندهای برتر  و حمایت تقدیر  

3O10G:  هیئت علمی و دانشجویان در جشنواره کشوریبرنامه ریزی جهت تقویت حضور اعضای  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 های مربوط به هر یک از اهداف برنامه عملیاتیجدول فعالیت

 

 

 

 

 

G1:  توسعه آموزش علوم پزشکي تیریو رهبري مرکز و بهبود مد تیحاکم نییتب 

G1O1 : ساله 5 يبرنامه راهبرد بیو تصو نیتدو 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G1O1A1 

 ساله 5بررسي وضعیت موجود، تعیین چالشها و اهداف  
کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G1O1A2 

 
کارشناس  تعیین نقاط ضعف، قوت و فرصت ها و تهدید ها

EDC 

مدیر 

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

 

G1O1A3 

 
کارشناس  تهیه پیشنویس برنامه راهبردي

EDC 

مدیر 

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  اریبهشت 

 

G1O1A4 

 
 طرح در جلسه شوراي دانشگاه و تصویب 

 EDCمدیر 
معاون 

 آموزشي
 صورتجلسه خرداد  خرداد 

 

G1O1A5 

 
کارشناس  قرار دادن بر روي سایت

EDC 

مدیر 

EDC 
 لینک سایت اسفند  خرداد

 

G1O1A6 

 
کارشناس  تدوین چک لیست پایش و پایش سالیانه

EDC 

مدیر 

EDC 
 وجود چک لیست اسفند  خرداد

 



 
 

 

 

 

 

 

 

G1:  توسعه آموزش علوم پزشکي تیریو رهبري مرکز و بهبود مد تیحاکم نییتب 

G1O2 :  مرکز ياتیبرنامه عمل بیو تصو نیتدو 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G1O2A1 

 
بررسي وضعیت موجود،  هماهنگي با مسئولین 

 واحدهاي مختلف جهت تعیین اهداف و استراتژیها

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G1O2A2 

 
کارشناس  تهیه پیش نویس برنامه عملیاتي یکساله

EDC 

مدیر 

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

 

G1O2A3 

 
کارشناس  و برنامه زماني پایش برنامه عملیاتيتدوین چک لیست 

EDC 

مدیر 

EDC 
 وجود چک لیست اسفند  اریبهشت 

 

G1O2A4 

 
 طرح در جلسه شوراي آموزشي و تصویب برنامه

 EDCمدیر 
معاون 

 آموزشي
 صورتجلسه خرداد  خرداد 

 

G1O2A5 

 
ابلاغ برنامه به واحدهاي زیربط و اطلاع رساني در 

 سایت مرکز

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 
 لینک سایت اسفند  خرداد

 

G1O2A6 

 
 اجرا و پایش برنامه 

 مسئولین واحدها
مدیر 

EDC 
 چک لیست پایش اسفند  خرداد

 



 

 

 

 

 

 

 

 

G1:  توسعه آموزش علوم پزشکي تیریمرکز و بهبود مدو رهبري  تیحاکم نییتب 

G1O3 : تامین نیروي انساني لازم 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G1O3A1 

 معاون آموزشي درخواست نیروي انساني و دریافت مجوز جذب 
معاون 

 توسعه
  مکاتبات فروردین فروردین

G1O3A2 

 
مدیر منابع  یان اضمتق اطلاع رساني و ثبت نام از

 انساني

معاون 

 توسعه

  لینک اطلاع رساني اردیبهشت اردیبهشت

G1O3A3 

 
مدیر منابع  برگزاري آزمون کتبي و مصاحبه

 انساني

معاون 

 توسعه

  مستندات مربوطه خرداد خرداد

G1O3A4 

 
مدیر منابع  انجام مراحل استخدام پذیرفته شدگان

 انساني

معاون 

 توسعه

  مستندات مربوطه مرداد تیر

G1O3A5 

 
معاون  معاون آموزشي شروع به کار افراد پذیرفته شده

 توسعه

ابلاغ و شروع به  - شهریور

 کار

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

G2:   يدرس يزیواحد برنامه ر يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

G2O1 : تدوین و تصویب برنامه عملیاتي واحد 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G2O1A1 

 مسئول واحد موجود، تعیین اهداف و استراتژیهابررسي وضعیت  
مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G2O1A2 

 
مدیر  مسئول واحد تهیه پیش نویس برنامه عملیاتي یکساله

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

 

G2O1A3 

 
مدیر  مسئول واحد تدوین چک لیست و برنامه زماني پایش برنامه عملیاتي

EDC 
 وجود چک لیست اسفند  اریبهشت 

 

G2O1A4 

 
معاون  EDCمدیر  طرح در جلسه شوراي آموزشي و تصویب برنامه

 آموزشي
 صورتجلسه خرداد  خرداد 

 

G2O1A6 

 
مدیر  مسئول واحد اجرا و پایش برنامه 

EDC 
 اسفند  خرداد

چک لیست پایش 

 و گزارش اجرا

 



 
 

 

 

 

 

 

 

G2:   يدرس يزیواحد برنامه ر يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

G2O2 :  دانشکده ها يدرس يطرح دوره، طرح درس و برنامه ها يبانک جامع اطلاعات هیته 

 گزارش پیشرفت دستیابيشاخص  زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G2O2A1 

 
  فرمت تهیه شده اردیبهشت  فروردین  EDCمدیر  مسئول واحد تهیه فرمت طرح درس

G2O2A2 

 
 EDCمدیر  مسئول واحد تهیه راهنماي تدوین طرح درس

 اردیبهشت  فروردین 
راهنماي تدوین 

 شده

 

G2O2A3 

 
  چک لیست  اسفند  اریبهشت  EDCمدیر  مسئول واحد تهیه چک لیست پایش طرح درس

G2O2A4 

 
معاون  EDCمدیر  طرح دوره، طرح درس تصویب و ابلاغ 

 خرداد  خرداد  آموزشي
لینک  -صورتجلسه

 سایت 

 

G2O2A6 

 
ضاي هیئت علمي، پایش وس از اعردریافت طرح د

 خوردو ارائه باز

 -مسئول واحد

 EDCکارشناس 

قبل از  EDCمدیر 

شروع ترم 

 تحصیلي

 ترمدر طول 

 –طرح درس 

گواهي هاي صادر 

 شده

 



 

 

 

 

 

 

 

G2:   يدرس يزیواحد برنامه ر يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

G2O3 :  يدرس يبرنامه ها يابیو ارزش يبازنگر ن،یدر حوزه تدو يبرنامه مدون توانمندساز نیتدو 

 زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
شاخص 

 دستیابي
 گزارش پیشرفت

G2O3A1 

 
  لیست کارگاهها اردیبهشت  فروردین  EDCمدیر  مسئول واحد نیازسنجي و تهیه لیست کارگاههاي آموزشي مورد نیاز

G2O3A2 

 
هماهنگي با واحد توانمندسازي اساتید در خصوص 

 برگزاري دوره

 EDCمدیر  مسئول واحد
 اردیبهشت  فروردین 

  صورتجلسات

G2O3A3 

 
 EDCمدیر  مسئول واحد اجراي دوره

 اسفند  اریبهشت 

 -عکس -پوستر

لینک اطلاع 

 رساني

 

G2O3A4 

 
در حین  EDCمدیر  مسئول واحد ارزشیابي اجراي دوره

برگزاري 

 کارگاه

پس از 

برگزاري 

 کارگاه

چک لیست 

 هاي پایش

 



 

 

 

 

 

 

G2:   يدرس يزیواحد برنامه ر يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

G2O4 :  يدرس دیجد يبرنامه ها نیتدو يدر راستا يآموزش يبه گروهها يبرنامه ارائه خدمات مشاوره ا نیتدو 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي پایانزمان  زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G2O4A1 

 مسئول واحد تهیه برنامه زماني مشاوره به صورت ماهیانه 
مدیر 

EDC 
  وجود برنامه فروردین فروردین

G2O4A2 

 
اطلاع رساني زمان و مکان مشاوره به اعضاي هیئت 

 علمي

مدیر  مسئول واحد

EDC 

  لینک -مکاتبات مستمر فروردین

G2O4A3 

 
مدیر  مسئول واحد صورتجلسات مشاوره و بایگانيتنظیم 

EDC 

پس از 

برگزاري 

 جلسات

پس از 

برگزاري 

 جلسات

  صورتجلسات



 

 

G3:    دیاسات يواحد توانمند ساز يتهایفعال يارتقا توسعه و 

G3O1 :   تدوین و تصویب برنامه عملیاتي  

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G3O1A1 

 مسئول واحد بررسي وضعیت موجود، تعیین اهداف و استراتژیها 
مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G3O1A2 

 
مدیر  مسئول واحد عملیاتي یکسالهتهیه پیش نویس برنامه 

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

 

G3O1A3 

 
مدیر  مسئول واحد تدوین چک لیست و برنامه زماني پایش برنامه عملیاتي

EDC 
 وجود چک لیست اسفند  اریبهشت 

 

G3O1A4 

 
معاون  EDCمدیر  طرح در جلسه شوراي آموزشي و تصویب برنامه

 آموزشي
 صورتجلسه خرداد  خرداد 

 

G3O1A6 

 
مدیر  مسئول واحد اجرا و پایش برنامه

EDC 
 اسفند  خرداد

چک لیست پایش 

 و گزارش اجرا

 



 

 

 

G3:    دیاسات ينمند سازواحد توا يتهایعالف يارتقا توسعه و 

G3O2 :  در طول سال يدوره جامع آموزش کی يبرگزار 

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G3O2A1 

 مسئول واحد نیازسنجي و تهیه لیست کارگاهها 
مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G3O2A2 

 
هماهنگي با دانشگاههاي قطب همایشي و تدوین دوره 

 مشترک

مدیر  مسئول واحد

EDC 
 مکاتبات اردیبهشت  اردیبهشت

 

G3O2A3 

 
اطلاع رساني دوره ها به گروه هدف جهت شرکت در 

 آن

 -مسئول واحد

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 

پس از تنظیم 

زمانبندي 

 برگزاري دوره

 پوستر -لینک پایان سال

 

G3O2A4 

 
  -مسئول واحد هماهنگي و برگزاري کارگاه در سطح دانشکده

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 
 پایان سال خرداد 

گواهي  -عکس

تدریس و 

دعوتنامه صادر 

 شده

 

G3O2A6 

 
صدور گواهي جهت شرکت ارزیابي دوره ها و 

 کنندگان

  -مسئول واحد

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC پس از برگزاري 
پس از 

 برگزاري

گواهي هاي 

چک  -صادرشده

 لیست پایش

 



 

 

 

 

  

G3O3:    دیاسات ينمند سازواحد توا يتهایعالف يارتقا توسعه و 

G3O3 :  هاي توانمندسازيتدوین سیاستهاي تشویقي به منظور مشارکت اعضاي هیئت علمي در برگزاري دوره 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G3O3A1 

 
در نظر گرفتن امتیاز آموزشي جهت تدریس در 

فرآیند ارتقاي کارگاههاي توانمند سازي اساتید در 

 سالیانه اعضاي هیئت علمي و درج در آیین نامه ارتقاء

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  آیین نامه فروردین فروردین

G3O3A2 

 
دانشگاه و  آموزشي ينمودن موضوع در شورا مطرح

 آن بیتصو

معاون  EDCمدیر 

 آموزشي

  صورتجلسه اردیبهشت اردیبهشت

G3O3A3 

 
 ئتیه يشده به اعضا بیتصو استیس يرسان اطلاع

  يعلم

 -مسئول واحد 

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 

لینک -مکاتبات مستمر اردیبهشت   



 

 

 

G4:     و پژوهش در آموزش يآموزش يواحد دانش پژوه يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

G4O1 :   واحد ياتیبرنامه عمل بیو تصو نیتدو 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G4O1A1 

 
 هایاهداف و استراتژ نییموجود، تع تیوضع يبررس

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G4O1A2 

 
مدیر  مسئول واحد کسالهی ياتیبرنامه عمل سینو شیپ هیته

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

 

G4O1A3 

 
برنامه  شیپا يو برنامه زمان ستیچک ل نیتدو

 ياتیعمل

مدیر  مسئول واحد

EDC 
 وجود چک لیست اسفند  اریبهشت 

 

G4O1A4 

 
معاون  EDCمدیر  برنامه بیو تصو يآموزش يدر جلسه شورا طرح

 آموزشي
 صورتجلسه خرداد  خرداد 

 

G4O1A6 

 
مدیر  مسئول واحد اجرا و پایش برنامه

EDC 
 اسفند  خرداد

چک لیست پایش 

 و گزارش اجرا

 



 

 

 

G4:      پژوهش در آموزشو  يآموزش ينش پژوهواحد دا يتهایفعال يو ارتقاتوسعه 

G4O2 :    يآموزش يههاشواهد به گرو نیبر بهتر يمبتن يادگیری -ياددهی يروش ها يبرنامه پیاده ساز نیتدو 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G4O2A1 

 
 هایاهداف و استراتژ نییموجود، تع تیوضع يبررس

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G4O2A2 

 
مدیر  مسئول واحد برنامه  سینو شیپ هیته

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

 

G4O2A3 

 
مدیر  مسئول واحد برنامه  شیپا يو برنامه زمان ستیچک ل نیتدو

EDC 
 وجود چک لیست اسفند  اریبهشت 

 

G4O2A4 

 
معاون  EDCمدیر  برنامه بیو تصو يآموزش يدر جلسه شورا طرح

 آموزشي
 صورتجلسه خرداد  خرداد 

 

G4O2A6 

 
مدیر  مسئول واحد اجرا و پایش برنامه

EDC 
 اسفند  خرداد

چک لیست پایش 

 و گزارش اجرا

 



 

 

G4:      و پژوهش در آموزش يآموزش يواحد دانش پژوه يتهایفعال يو ارتقاتوسعه 

G4O3 :و دانش پژوهي اعضاي هبات علمي دانشکده در حوزه پژوهش در آموزش حداکثري تکجلب مشار 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G4O3A1 

 
رگاههاي مرتبط با دانش پژوهي آموزشي و کابرگزاري 

 واحدمسئول  پژوهش در آموزش
مدیر 

EDC 
 اسفند تیر

 -عکس -پوستر

گواهي هاي صادر 

 شده

 

G4O3A2 

 
 ژهیو در نظر گرفتن گرنت و يتیحما ياستهایس نیتدو

 حوزه نیجهت پژوهشگران ا

 -مسئول واحد

 EDCمدیر 

معاون 

 آموزشي

آیین نامه پژوهشي  فروردین فروردین

 دانشکده

 

G4O3A3 

 
فرآیند ارتقاي در نظر گرفتن امتیاز دانش پژوهي در 

 پایه سالیانه اعضاي هیئت علمي

 -مسئول واحد

 EDCمدیر 

معاون 

 آموزشي

  آیین نامه ارتقا اردیبهشت فروردین 

G4O3A4 

 
بازنگري و تسهیل فرآیند تصویب طرحهاي دانش 

 پژوهي و پژوهش در آموزش

 -مسئول واحد

 EDCمدیر 

معاون 

 آموزشي

وجود کمیته دانش  مستمر فروردین

 -مستقلپژوهي 

 صورتجلسات

 



 

 

G4:      پژوهش در آموزشو  يآموزش ينش پژوهواحد دا يتهایفعال يو ارتقاتوسعه 

4O4G :    و طرح هاي نوآورانه آموزشي تعیین اولویت هاي پژوهش در آموزش 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G4O4A1 

 
نیاز سنجي پژوهشي از گروههاي آموزشي جهت 

افزایش پژوهش هاي کاربردي مرتبط با آموزش 

 پزشکي

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
 اردیبهشت فروردین

مکاتبات و لیست 

 تهیه شده
 

G4O4A2 

 
برگزاري جلسات دروني در مرکز مطالعات و بررسي 

 نیازسنجيلیست 

  -مسئول واحد

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 

  صورتجلسات اردیبهشت اردیبهشت

G4O4A3 

 
 -مسئول واحد تعیین اولویت ها و اطلاع رساني در سایت 

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 

  لینک مستمر اردیبهشت

G4O4A4 

 
هدایت طرح ها به سمت اولویت هاي پژوهشي تدوین 

 مسئول واحد شده
مدیر 

EDC 

تعداد طرح هاي  مستمر ابتداي سال

منطبق با اولویت 

 ها

 



 

 

G4:      پژوهش در آموزشو  يآموزش ينش پژوهواحد دا يتهایفعال يو ارتقاتوسعه 

5O4G :     از طرح هاي نوآورانه و دانش پژوهي آموزشي تیحما 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G4O5A1 

 
تدوین سیاستهاي حمایتي و در نظر گرفتن گرنت ویژه 

 این حوزه جهت پژوهشگران
 مسئول واحد

مدیر 

EDC 
 فروردین فروردین

سیاستهاي تدوین 

 شده
 

G4O5A2 

 
 يریجهت قرار گ يبه معاونت پژوهش استهایس يارائه 

 دانشگاه ينامه پژوهش نییدر آ

 -مسئول واحد

 EDCمدیر 

معاون 

 آموزشي

آیین نامه پژوهشي  اردیبهشت اردیبهشت

 دانشکده

 

G4O5A3 

 
دانشگاه و  يپژوهش ينمودن موضوع در شورا مطرح

 آن بیتصو
 EDCمدیر 

معاون 

 آموزشي

  صورتجلسه اردیبهشت اردیبهشت

G4O5A4 

 
 ئتیه يشده به اعضا بیتصو استیس يرسان اطلاع

  يعلم

 -مسئول واحد

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 

  لینک سایت مستمر اردیبهشت



 

 

G5:    ادیدرخشان و المپ يواحد استعدادها يتهایفعال يو ارتقا توسعه    

1O5G :    تدوین و تصویب برنامه عملیاتي واحد    

 پیشرفتگزارش  شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G5O1A1 

 
 هایاهداف و استراتژ نییموجود، تع تیوضع يبررس

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G5O1A2 

 
مدیر  مسئول واحد برنامه  سینو شیپ هیته

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

 

G5O1A3 

 
مدیر  مسئول واحد برنامه  شیپا يو برنامه زمان ستیچک ل نیتدو

EDC 
 وجود چک لیست اسفند  اریبهشت 

 

G5O1A4 

 
معاون  EDCمدیر  برنامه بیو تصو يآموزش يدر جلسه شورا طرح

 آموزشي
 صورتجلسه خرداد  خرداد 

 

G5O1A5 

 
مدیر  مسئول واحد اجرا و پایش برنامه

EDC 
 اسفند  خرداد

چک لیست پایش 

 و گزارش اجرا

 



 

 

  

G5:    ادیو المپدرخشان  يواحد استعدادها يتهایفعال يو ارتقا توسعه    

G5O2 :     با همکاري کمیته توسعه دانشجویي  ویژه دانشجویانبرگزاري دوره هاي آموزشي 

 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G5O2A1 

 
 کارگاهها ستیل هیو ته يازسنجین

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  لیست نیازسنجي اردیبهشت اردیبهشت

G5O2A2 

 
 تدوین برنامه برگزاري کارگاهها

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 

  برنامه تدوین شده خرداد خرداد

G5O2A3 

 
برگزاري جلسات هماهنگي با کمیته توسعه دانشجویي 

 و کمیته تحقیقات و فناوري دانشجویي
 مسئول واحد

مدیر 

EDC 

  صورتجلسات تیر تیر

G5O2A4 

 
 کارگاه در سطح دانشکده يو برگزار يهماهنگ

 -مسئول واحد

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 

طبق برنامه 

ي زماني 

تهیه شده 

پس از 

 جلسات

 -عکس -پوستر اسفند

 لینک اطلاع رساني

 

G5O2A5 

 
 جهت شرکت کنندگان يدوره ها و صدور گواه يابیارز

  -مسئول واحد

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 

پس از 

برگزاري 

 کارگاهها

هاي صادر گواهي  اسفند

چک لیست  -شده

 پایش

 



 

 

G5:    ادیدرخشان و المپ يواحد استعدادها يتهایفعال يو ارتقا توسعه    

G5O3 :    برگزاري نشست هاي مشاوره اي جهت دانشجویان  

 پیشرفتگزارش  شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 

G5O3A1 

 
 تهیه برنامه زماني مشاوره به دانشجویان

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
 فروردین فروردین

وجود برنامه 

 زمانبندي
 

G5O3A2 

 
اطلاع رساني برنامه تهیه شده از طریق سایت و فضاي 

 مجازي 

کارشناس 

EDC 

مسئول 

 واحد

  لینک مستمر اردیبهشت

G5O3A3 

 
دریافت مشاوره و زمانبندي ثبت لیست افراد متقاضي 

 نوبت ایشان

مدیر  مسئول واحد

EDC 

  لیست افراد اسفند اردیبهشت

G5O3A4 

 
برگزاري جلسات مشاوره فردي و همچنین نشست 

 هاي گروهي مشاوره به دانشجویان

مدیر  مسئول واحد

EDC 

 -صورتجلسات مستمر اردیبهشت

 عکس و...

 



 

 

 

 

G5:    ادیدرخشان و المپ يواحد استعدادها يتهایفعال يو ارتقا توسعه    

G5O5 :    تقدیر و تشکر از دانشجویان استعداد درخشان  

 زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
زمان 

 پایان
 گزارش پیشرفت شاخص دستیابي

G5O5A1 

 
ارائه لیست دانشجویان استعداد درخشان پذیرفته شده 

 مسئول واحد در مقاطع تحصیلي بالاتر به معاون آموزشي دانشکده 
مدیر 

EDC 

پس از اعلام 

نتایج سازمان 

 سنجش

  لیست دانشجویان اسفند

G5O5A2 

 
تهیه تقدیرنامه جهت دانشجویان استعداد درخشان 

در مقاطع تحصیلي بالاتر به معاون پذیرفته شده 

 آموزشي دانشکده

 -مسئول واحد

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 

پس از اعلام 

نتایج سازمان 

 سنجش

تقدیرنامه هاي  اسفند

 صادر شده

 

G5O1A3 

 
برگزاري مراسم تقدیر به صورت سالیانه و تقدیر از 

 ایشان

 -مسئول واحد

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 

پس از اعلام 

سازمان نتایج 

 سنجش

  عکس اسفند

G5O1A4 

 
تنظیم مستندات و اخبار مربوطه و بایگاني و انتشار آن 

در سایت و سایر فضاهاي مجازي جهت ایجاد انگیزه 

 در بین دانشجویان

 -مسئول واحد

کارشناس 

EDC 

مدیر 

EDC 

پس از پایان 

 مراسم

  لینک سایت اسفند



 

 

 

  

 

G6:     يابیواحد ارزش يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

G6O1 :    تدوین و تصویب برنامه عملیاتي واحد  

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G6O1A1 

 
 هایاهداف و استراتژ نییموجود، تع تیوضع يبررس

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G6O1A2 

 
مدیر  مسئول واحد برنامه  سینو شیپ هیته

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

 

G6O1A3 

 
مدیر  مسئول واحد برنامه  شیپا يو برنامه زمان ستیچک ل نیتدو

EDC 
 وجود چک لیست اسفند  اریبهشت 

 

G6O1A4 

 
معاون  EDCمدیر  برنامه بیو تصو يآموزش يدر جلسه شورا طرح

 آموزشي
 صورتجلسه خرداد  خرداد 

 

G6O1A5 

 
مدیر  مسئول واحد اجرا و پایش برنامه

EDC 
 اسفند  خرداد

چک لیست پایش 

 و گزارش اجرا

 



G6:     يابیرزشواحد ا يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

2O6G :    ارزشیابي اساتید، ارزشیابي برنامه هاي آموزشي، ارزشیابي دانشجو و آنالیز آزمون( ریزي فعالیتهاو برنامه هاي واحدتشکیل زیرگروه(  

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G6O2A1 

 
     يعلم ئتیه ياعضا يابیارزش تهیکم تعیین اعضاي 

 و صدور ابلاغ جهت ایشان

و کارشناس مدیر 

EDC 

معاون 

 آموزشي
 اردیبهشت  فروردین 

ابلاغ هاي صادر 

 شده
 

G6O2A2 

 
صدور ابلاغ و  آنالیز آزمون تهیکم تعیین اعضاي 

 جهت ایشان

و کارشناس مدیر 

EDC 

معاون 

 آموزشي
 اردیبهشت  فروردین 

ابلاغ هاي صادر 

 شده
 

G6O2A3 

 
کارشناس  برگزاري جلسات و بررسي چالشهاي ارزشیابي

EDC 

مدیر 

EDC 
 صورتجلسات در طول سال

 

G6O2A4 

 
مدیر  مسئول واحد آن يو اجرا دیاسات يفیک يابیساز و کار ارزش نیتدو

EDC 
 مستندات مستمر یبهشت دار

 

G6O2A5 

 
ت اساتید و فراگیران در فرآیند کافزایش مشار

 ارزشیابي

معاون  EDCمدیر 

 آموزشي

ي زماني در طول سال و بازه

 ارزشیابي
 مستندات سامانه

 

G6O2A6 

 
ارزشیابي اعضاي هیات علمي و ارائه اطلاعات تحلیل 

 بازخورد

مدیر  مسئول واحد

EDC 

در طول سال و 

ي زماني بازه

 ارزشیابي

 مکاتبات مستمر

 

G6O2A7 

 
 یفيکمي و کفرآیند تحلیل آزمون هاي  اجراي

 واحدمسئول 
مدیر 

EDC 

در طول سال و 

ي زماني بازه

 ارزشیابي

  مستمر

مستندات، 

مکاتبات، نتایج 

 تحلیل آزمونها

 

G6O2A8 

 
 اجراي فرآیند ارزیابي دروني گروه هاي آموزشي

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
 مستمر  در طول سال

مستندات، 

 مکاتبات

 



 

 

 

 

G6O2A9 

 
بوک در  لاگوضعیت اجرا و استفاده از  نظارت بر

 مسئول واحد گروههاي آموزشي
مدیر 

EDC 
 مستمر  در طول سال

مستندات، 

مکاتبات، لاگ 

 بوکها

 

G6:     يابیرزشواحد ا يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

G6O3 :     يو ارتباط با امور هیأت علم يهیأت علم ياعضا يگردش کار کمیته ارزشیاب نیتدو 

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G6O3A1 

 
تدوین چارچوب و  نییموجود، تع تیوضع يبررس

 فلوچارت اجرا
 مسئول واحد

مدیر 

EDC 
  وجود فلوچارت اردیبهشت  فروردین 

G6O3A2 

 
مطرح و تصویب کردن فرآیند در کمیته ارزشیابي 

 اساتید
 EDCمدیر 

معاون 

 آموزشي
  صورتجلسه اردیبهشت اردیبهشت

G6O3A3 

 
مدیر  مسئول واحد  مکاتبه با امور هیئت علمي و ابلاغ فلوچارت

EDC 
 مکاتبات اردیبهشت  فروردین 

 

G6O3A4 

 
مدیر  مسئول واحد  فرآیند و بایگاني مستنداتپیاده سازي 

EDC 
 اسفند  اریبهشت 

مستندات و 

 مکاتبات

 



 

 

 

 

 

G7:      یيدانشجو تهايیواحد فعال يتهایفعال يو ارتقا هتوسع 

G7O1 :    تدوین و تصویب برنامه عملیاتي واحد  

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G7O1A1 

 
 هایاهداف و استراتژ نییموجود، تع تیوضع يبررس

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G7O1A2 

 
مدیر  مسئول واحد برنامه  سینو شیپ هیته

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

 

G7O1A3 

 
مدیر  مسئول واحد برنامه  شیپا يو برنامه زمان ستیچک ل نیتدو

EDC 
 وجود چک لیست اسفند  اریبهشت 

 

G7O1A4 

 
معاون  EDCمدیر  برنامه بیو تصو يآموزش يدر جلسه شورا طرح

 آموزشي
 صورتجلسه خرداد  خرداد 

 

G7O1A5 

 
مدیر  مسئول واحد اجرا و پایش برنامه

EDC 
 اسفند  خرداد

چک لیست پایش 

 و گزارش اجرا

 



 

 

 

G7:      یيدانشجو تهايیواحد فعال يتهایفعال يو ارتقا هتوسع 

G7O2 :     نوآورانه يها دهیا یيدر جشنواره دانشجو انیبرنامه مشارکت دانشجو نیتدو 

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G7O2A1 

 
همکاري کمیته  با تشکیل هسته پژوهش در آموزش

 تحقیقات و فناوري
 مسئول واحد

مدیر 

EDC 
  وجود هسته اردیبهشت  فروردین 

G7O2A2 

 
برگزاري جلسات جهت هماهنگي و هدایت 

 يها دهیافعالیتهاي هسته پژوهشي به سمت 

 آموزشي نوآورانه

مسئول  مسئول هسته

 واحد
پس از تشکیل 

 هسته

مستمر در 

 طول سال 
 صورتجلسات

 

G7O2A3 

 
ارائه و تصویب طرحهاي پژوهشي در حوزه 

فعالیتهاي نوآورانه آموزشي از طرف هسته پژوهش 

  در آموزش 

مسئول  مسئول هسته

 واحد
پس از تشکیل 

  هسته 

در طول 

  سال

طرحهاي ارائه 

 شده

 

G7O2A4 

 
با  مدرسه ایده هاي نوآورانه آموزشيبرگزاري 

 همکاري کمیته تحقیقات و فناوري

مدیر  مسئول واحد

EDC 
 اسفند پاییز

 -مستندات)پوستر

 گواهي و...(

 

G7O2A5 

 
 حمایت از عموم دانشجویان جهت شرکت در 

 نوآورانه يها دهیا یيجشنواره دانشجو

-مسئول واحد  

 EDCمدیر 

معاون 

 آموزشي
در زمان 

 جشنواره

پایان 

 جشنواه

لیست دانشجویان 

و مستندات 

 حمایت

 



 

 

 

 

G7:      یيدانشجو تهايیواحد فعال يتهایفعال يو ارتقا هتوسع 

G7O3 :      در حل آنها يدانشکده و همکار يبا حوزه آموزش و انعکاس مشکلات موجود به معاونت آموزش يمشارکت و همکار 

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G7O3A1 

 
تشکیل جلسات با دانشجویان رشته هاي مختلف 

 نظرات و مسائل ایشانآموزشي و دریافت 

اعضاي کمیته 

 دانشجویي

مسئول 

 واحد
 مستمر  مهر 

 صورتجلسات

 

G7O3A2 

 
تشکیل جلسات با کارکنان حوزه آموزش و دریافت 

 نظرات و مسائل ایشان

اعضاي کمیته 

 دانشجویي

مسئول 

 واحد
 مستمر  آبان

 

G7O3A3 

 
تشکیل جلسات داخلي و بررسي مسائل موجود و 

 تنظیم راه حل

اعضاي کمیته 

 دانشجویي

مسئول 

 واحد
 مستمر آبان

 

G7O3A4 

 
مدیر  مسئول واحد مکاتبه با معاون آموزشي و ارائه نتایج جلسات

EDC 
 مکاتبات اسفند آذر

 

G7O3A5 

 
-مسئول واحد   پیگیري امور تا زمان دستیابي به نتیجه

اعضاي کمیته 

مدیر  -دانشجویي

EDC 

معاون 

 آموزشي
 مستمر مستمر

 -نتایج گزارش

 -عکس

 صورتجلسات

 



 

 

 

 

 

G7:      یيدانشجو تهايیالواحد فع يتهایفعال يو ارتقا توسعه 

G7O3 :       یيدانشجو يوفناور قاتیتحق تهیمشترک با کم يتهایفعال يو مشارکت در اجرا يهمکار 

 شاخص دستیابي زمان پایان شروعزمان  ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G7O3A1 

 
یته تحقیقات مشرکت در جلسات برنامه ریزي ک

 حداقل به صورت فصلي یکبار

اعضاي کمیته 

 دانشجویي

مسئول 

 واحد
 مستمر  مهر 

 صورتجلسات

 

G7O3A2 

 
ارائه پیشنهادات در خصوص فعالیتهاي مرتبط و 

 مشترک

اعضاي کمیته 

 دانشجویي

مسئول 

 واحد
 مستمر  آبان

 

G7O3A3 

 
اعضاي کمیته  مشارکت در اجراي برنامه هاي طرح ریزي شده

 دانشجویي

مسئول 

 واحد
 مستمر آبان

-مستندات)پوستر

 گواهي و...(

 



 

  

 

 

 

 

G8:       بر جامعه و پاسخگو يآموزشهاي مبتن واحد يهاتیفعال يعه و ارتقاتوس 

G8O1 :    تدوین و تصویب برنامه عملیاتي واحد  

 دستیابي شاخص زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G8O1A1 

 
 هایاهداف و استراتژ نییموجود، تع تیوضع يبررس

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

G8O1A2 

 
مدیر  مسئول واحد برنامه  سینو شیپ هیته

EDC 
 وجود برنامه اردیبهشت  فروردین 

 

G8O1A3 

 
مدیر  مسئول واحد برنامه  شیپا يو برنامه زمان ستیچک ل نیتدو

EDC 
 وجود چک لیست اسفند  اریبهشت 

 

G8O1A4 

 
معاون  EDCمدیر  برنامه بیو تصو يآموزش يدر جلسه شورا طرح

 آموزشي
 صورتجلسه خرداد  خرداد 

 

G8O1A5 

 
مدیر  مسئول واحد اجرا و پایش برنامه

EDC 
 اسفند  خرداد

چک لیست پایش 

 و گزارش اجرا

 



 

 

 

 

G8:       بر جامعه و پاسخگو يآموزشهاي مبتن واحد يهاتیفعال يعه و ارتقاتوس 

G8O2 :     آشناسازي و ایجاد حساسیت در اساتید در حوزه پاسخگویي اجتماعي  

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G8O2A1 

 
تشکیل جلسات شوراي راهبري آموزش پاسخگو با 

و تصمیم   حضور ریاست دانشکده به طور منظم

 گیري

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  صورتجلسات مستمر فروردین 

G8O2A2 

 
برگزاري کارگاه آشنایي با مفاهیم پاسخگویي 

 اعضاي هیات علمياجتماعي ویژه 

 

مدیر  مسئول واحد

EDC 
زمان تعیین 

  شده در شورا

پس از 

برگزاري 

  کارگاه

مستندات)پوستر، 

 عکس و....(

 

G8O2A3 

 
فعالیت هاي در نظر گرفتن امتیاز ویژه جهت 

 در ارتقاي سالیانه اجتماعي اعضاي هیات علمي

 

مدیر  مسئول واحد

EDC آیین نامه ارتقا  مستمر یبهشت دار 

 

G8O2A4 

 
از  شده يبند تیاولو يازهاین یينها جیتادریافت ن

معاونت بهداشتي و جلسه با مدیران گروه ها در 

 خصوص بازنگري برنامه درسي دانشجویان

مدیر  مسئول واحد

EDC  پایان سال خرداد 
مکاتبات و 

 صورتجلسات

 



 

 

 

 

G8:       بر جامعه و پاسخگو يآموزشهاي مبتن واحد يهاتیفعال يعه و ارتقاتوس 

G8O3 :       آماده سازي دانشجویان براي ورود به عرصه هاي اجتماعي و ایجاد حس مسئولیت پذیري و پاسخگویي اجتماعي در آنها 

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  فعالیتعنوان  کد 
گزارش 

 پیشرفت

G8O3A1 

 
و  ياز مراکز جامع خدمات سلامت شهر دیبازد

 انیجامعه نگر دانشجو يجهت عرصه آموزش یيروستا

 مراکز نیدر ا انیآن و حضور دانشجو زیو تجه

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  عکس -مکاتبات  مستمر فروردین 

G8O3A2 

 
 يمختلف در روزها ينارهایها و سم نیکمپ يبرگزار

 سلامت  میتقو يمناسب

مدیر  مسئول واحد

EDC  مستمر فروردین 

مستندات 

اجرا)عکس ، 

 پوستر و...(

 

G8O3A3 

 
با واحد آموزش سلامت معاونت  يانجام هماهنگ

در  انیدانشجو يهمکار يزیبهداشت جهت برنامه ر

 سلامت محور ياجتماع يها تیفعال

مدیر  مسئول واحد

EDC مکاتبات  مستمر  فروردین 

 

G8O3A4 

 
برگزاري کارگاههاي آموزشي و ژورنال کلاب هاي 

 دانشجویي با همکاري کمیته توسعه آموزش

معاون  EDCمدیر 

 پایان سال فروردین آموزشي

مستندات 

اجرا)عکس ، 

 پوستر و...(

 



 

 

G8:       بر جامعه و پاسخگو يآموزشهاي مبتن واحد يهاتیفعال يعه و ارتقاتوس 

G8O4 :    جشنواره اتا در سطح دانشکده يبرگزار 

 دستیابي شاخص زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G8O4A1 

 
تشکیل جلسات شوراي راهبري آموزش پاسخگو با 

و امکان سنجي برگزاري حضور ریاست دانشکده 

 جشنواره

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  صورتجلسات اردیبهشت  فروردین 

G8O4A2 

 
صدور ابلاغ سازماني جشنواره و تشکیل کمیته هاي 

 دانشجویي علمي، اجرایي در سطح هیئت علمي و

 

مدیر  مسئول واحد

EDC  ابلاغ هاي صادر شده اردیبهشت  فروردین 

 

G8O4A3 

 
تشکیل جلسات کمیته علمي و اجرایي و برنامه 

 ریزي هاي لازم

مدیر  مسئول واحد

EDC 
 صورتجلسات اردیبهشت یبهشت دار

 

G8O4A4 

 
تهیه پوستر و اطلاع رساني گسترده در سطح 

 دانشکده

مدیر  مسئول واحد

EDC اردیبهشت 

تا زمان 

پایان 

 جشنواره

لینک اطلاع  -پوستر

 مکاتبات -رساني

 

G8O4A5 

 
مدیر  مسئول واحد دریافت آثار و برگزاري جلسات داوري

EDC 
 خرداد خرداد

مستندات دریافتي، 

 صورتجلسات

 

G8O4A6 

 
مدیر  مسئول واحد برگزاري جشنواره و تقدیر از آثار برگزیده

EDC 
 خرداد خرداد

عکس، گواهي ها، 

 تقدیرنامه ها

 



 

 

 

G9: تخصصي برنامه جامع عدالت، تعالي و بهره وري هايکارگروه يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

G9O1 : تشکیل کارگروههاي تخصصي 

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G9O1A1 

 
بررسي هر یک از کارگروههاي برنامه جامع تعالي و 

بهره وري در آموزش علوم پزشکي و نیاز سنجي 

 تشکیل کارگروههاي تخصصي

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  مکاتبات اردیبهشت اردیبهشت

G9O1A2 

 
تعیین اعضاي تیم کارگروه و کارشناس آن و صدور 

 ایشانابلاغ جهت 

مدیر  مسئول واحد

EDC 
 ابلاغ هاي صادر شده اردیبهشت اردیبهشت

 

G9O1A3 

 
تشکیل جلسات و بررسي امور و شاخص ها و برنامه 

 ریزي هاي مناسب جهت ارتقاي امور

مدیر  مسئول واحد

EDC 

پس از تشکیل 

 کارگروه
 صورتجلسات مستمر 

 



 

  

 

G9: تخصصي برنامه جامع عدالت، تعالي و بهره وري هايکارگروه يتهایفعال يتوسعه و ارتقا 

G9O2 :  شاخص ها يدر جهت ارتقا تهایفعال يو همراستاساز يکشور ياتیبرنامه عمل يساز ادهیپ 

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G9O2A1 

 
تشکیل جلسات و بررسي شاخص هاي کارگروهها به 

 صورت جداگانه
 مسئول واحد

مدیر 

EDC 
  عکس -مکاتبات مستمر  فروردین 

G9O2A2 

 
تعیین فعالیتهاي اجرایي سالیانه برمبناي شاخص 

برنامه عملیاتي و امکانسنجي اجراي آنها در هاي 

 دانشکده براي هر کارگروه

مدیر  مسئول واحد

EDC  مستمر فروردین 
مستندات اجرا)عکس 

 ، پوستر و...(

 

G9O2A3 

 
مدیر  مسئول واحد تنظیم برنامه ي زماني اجراي برنامه هاي مربوطه 

EDC 
 مکاتبات مستمر  فروردین 

 

G9O2A4 

 
و محاسبه ي مقادیر هر یک از  اجراي برنامه ها

 شاخص ها

معاون  EDCمدیر 

 آموزشي
 مستمر

پایان هر 

 فصل

مستندات اجرا)عکس 

 ، پوستر و...(

 

G9O2A5 
 

مدیر  مسئول واحد بایگاني مستندات و ارائه گزارش کار فصلي

EDC 
 پایان هر فصل

پایان هر 

 فصل
 مستندات

 

G9O2A6 

 
در سامانه بارگذاري مستندات و مقادیر شاخص ها 

 برنامه عملیاتي کشوري

مدیر  مسئول واحد

EDC 
زمان باز شدن 

 سامانه

پس از بازه 

ي زماني 

 تعیین شده

سامانه وضعیت  

HOP 

 



 

 

 

G10:  و همایش کشوري آموزش پزشکي ريمطه دیجشنواره شهنه شرکت فعالا 

G10O1 :   يمطهر دیشه يجشنواره دانشگاه يبرگزار 

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G10O1A1 

 
 جشنواره در دانشکدهتشکیل دبیرخانه دائمي 

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 
  ابلاغ -وجود دبیرخانه مستمر  شهریور

G10O1A2 

 
مدیر  مسئول واحد کمیته داوري جشنوارهتشکیل 

EDC 
 ابلاغ هاي صادر شده مهر مهر

 

G10O1A3 

 
تدوین تقویم زماني برگزاري جشنواره و اطلاع 

 رساني

مدیر  مسئول واحد

EDC 
 تقویم  مهر مهر

 

G10O1A4 

 
فراخوان عمومي جهت شرکت در جشنواره و ارسال 

 آثار

مدیر  مسئول واحد

EDC 
 مهر

پایان مهلت 

 ارسال آثار

مستندات )عکس ، 

 پوستر ومکاتبات(

 

G10O1A5 
 

مدیر  مسئول واحد دریافت آثار و داوري

EDC 

طي بازه زماني 

در نظر گرفته 

 شده

پایان مهلت 

 ارسال آثار

دریافت  مستندات

 شده

 

G10O1A6 

 
تشکیل جلسه و بررسي نهایي آثار و انتخاب 

 برگزیدگان

مدیر  مسئول واحد

EDC 

طي بازه زماني 

در نظر گرفته 

 شده

پایان 

 جشنواره
 صورتجلسه، عکس 

 



 

 

 

 

G10:  و همایش کشوري آموزش پزشکي ريمطه دیجشنواره شهنه شرکت فعالا 

G10O2 :    برتر جشنواره در دانشکده يندهایاز فرآ تیو حما ریتقد 

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G10O2A1 

 
 صدور تقدیر نامه جهت فرآیندهاي برتر و برگزیده

 مسئول واحد
مدیر 

EDC 

پس از برگزاري 

 جلسات داوري

پایان 

  جشنواره 
  تقدیرنامه ها

G10O2A2 

 
مدیر  مسئول واحد برگزاري جلسه و تعیین زمان و نحوه ي تقدیر 

EDC 
 صورتجلسه - پایان جشنواره  

 

G10O2A3 

 
تقدیر از صاحبان  عمومي معرفي و ممراسبرگزاري 

 فرآیندهاي برتر

مدیر  مسئول واحد

EDC 

طي تصمیم 

گیري در 

 جلسات 

 عکس و پوستر و... -

 

G10O2A4 

 
در نظر گرفتن امتیازات ویژه جهت صاحبان 

 فرآیندهاي برتر در آیین نامه ارتقا پایه 

معاون  EDCمدیر 

 آموزشي
 آیین نامه ارتقا مستمر فروردین 

 

G10O2A5 
 

در نظر گرفتن  گرنت پژوهشي ویژه در آیین نامه 

 پژوهشي  ویژه جهت صاحبان فرآیندهاي برتر

مدیر  مسئول واحد

EDC 
 آیین نامه پژوهشي مستمر فروردین

 



 

 

G10: کشوري آموزش پزشکي و همایش مطهري دیشهجشنواره در نه فعالا مشارکت 

G10O3 :     يدر جشنواره کشور انیو دانشجو يعلم ئتیه يحضور اعضا تیجهت تقو يزیبرنامه ر 

 شاخص دستیابي زمان پایان زمان شروع ناظر مسئول پیگیري  عنوان فعالیت کد 
گزارش 

 پیشرفت

G10O3A1 

 
معرفي آثار برگزیده شده دانشگاهي به جشنواره 

 کشوري
 مسئول واحد

مدیر 

EDC 

پایان جشنواره 

 دانشگاهي

پایان 

  جشنواره 
  مکاتبات

G10O3A2 

 
در جشنواره  انیبرنامه مشارکت دانشجو نیتدو

 نوآورانه يها دهیا یيدانشجو

 مسئول واحد

فعالیتهاي 

 دانشجویي

مدیر 

EDC  مستمر فروردین 
وجود برنامه و 

 مستندات اجرا

 

G10O3A3 

 
در نظر گرفتن تمهیدات لازم رفاهي جهت تسهیل 

شرکت دانشجویان و اعضاي هیئت علمي متقاضي 

 شرکت در جشنواره از قبیل وسیله ایاب و ذهاب و ...

مدیر  مسئول واحد

EDC 

زمان برگزاري 

جشنواره 

 کشوري

پایان 

  جشنواره  
 عکس و... -مکاتبات

 

G10O3A4 

 
       

G10O3A5 
 

       

G10O3A6 

 
      

 


